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Provincia di Bologna
DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNAILE
e N° 132 del 29/09/2010
OGGETTO: CONVENZIONE DI INCARICO A MOLINELLA FUTURA SR
ERI” AS..

PER LA GESTIONE DELLA SCUOLA DI MUSICA “A. BANCHI.
_2010/11 APPROVAZIONE SCHEMA DI CONVENZIONE '

f
X

* L’anno DUEVHLADIECI il giorno VENTINOVE del mese di SETTEl\fLBRE a

le ore 2'"3:45, e

convocata nella sotita sala delle adunanze, la Gnmta Comunale S g T
. . . 0 f-::c:.\
Fatto l’appello m‘mmale risultano: o o ‘acp‘aci._c‘s_"
Cierica _ Cognome e Nome o O _Presente
Sindaco-Presidente | SELVA BRUNO S
Vice Presidente - | PINARDI AUDE 0 e;,r}-{‘ S
Assessore’ "~ |SCOLA GIANNI - “\1‘ 2F S
Assessore - | GRUPPIONI MAUR{@TQ;&“’ S
~ {Assessore . - |GABUSI ANDRE@E 18
{ Assessore .~ |ZINI ALESS&NDR S
Assessore MAZZANTI LWCA N |
Totale Presenti: 6 o . L Totale Assenti; 1 ;

Assenti giustificati i Signori: MAZZANTI LUCA

" Partecipa il Segretario Generale del Comune, Sig. FRICANO DANILO .

In qualita di Sindaco, il Sig. SELVA BRUN'O-. assume la presidenza e, consty

tata la legalita

dell’adunariza, dichiara aperta la seduta invitando Ja Giunta a deliberare sull’oggetio sopra indicato.
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OGGETTO: CONVENZIONE DI INCARICO A MOLINELLA FUTURA SRL PER LA
GESTIONE DELLA SCUOLA DI MUSICA “A. BANCHIERI” - WAS. 2010/11

APPROVAZIONE SCHEMA DI CONVENZIONE.
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" LA GIUNTA COMUNALE

_ Vlsto e ncluamato Part. 4 del Decreto Legislativo 30 Marzo 2001 n° 165 a ng
gli organi di governo esercitano le funzioni di indirizzo politico — amministrativo, def

“obiettivied i progra:mnl da attnare ed adottando gll altri atfi rientranti nello svolgimer

funmom,

approvazicne del Bilancio di previsione per 'esercizio finanziario 2010, del Bilancio
l’esercmo f'manzxano 2010/2012 e della relazione prev151onale e programmatlca

Vlsta e rlchlamata la Deliberazione. d1 G1unta Comunale n° 173 del 28/ 12/20

¢ stato approvato il Piano Esecutivo. dl Gestione per Panno 2010 e la Deliberaz

Comunale n° 76 del 31.05.2010 con la quale si effettuava I’adozione definili
Economico di Gestione, mediante approvazione del programma degli ObleﬁIVI strate
e assegnanone alla struttura : : :

_ Vista la Dehberazwne del Consiglio Comunale n. 85 del 17/ 12/2007 con
~ costituita la Societd Patrimoniale “Molinella Futura S.r.l.”, Societa a totale par

- Comupe di Molinella, per Paffidamento di servizi pubbh(n locah ai sensi dell’art
“ lettera c), del D. Lgs. 267/00

_ Visto il Piano Industriale della Soc1eta “Molmella Futura S.r.l.” appgg«vmo ¢
Consiglio Comunale. n. 12 del 19/03/2008, dal quale si evince I’ afﬁdam‘gnto

2
“Istltuz10ne musmale A. Banchjen 0{,‘-’ \\@‘
¥

. \‘;0 -

: Visto altresi il Piano Industriale operativo 2010 della S\@m?eta Molmella Fu
interamente partecipata dal Comune e dato atto che nel Blla;IEiQ&Ol 0 sono state pr
nella misura consentita e contenute le spese nei llrnItl Iﬁ‘(’hspcnsablh alla ge
. r\\?
‘ o9 \3‘3 ~

-‘,_..

rma del quale
inendo gli
1o di tali

Vlsta e ncluamata la Dehberazwne del C0n31g110 Comunale n°® 68 del 21/ 12/21009 di

plurlennale per

09 con la quale
ione di Giunta
iva del Piano
pici Anno 2010

a quale & stata
ecipazione del
. 1113, comma 5,

on delibera del
della gestione -

tura stl,"societd
t-vist.f:-le_ entrate
stione ai sensi

: dell art. 153 del D. Lgs 26712000

Con51derata la necessita d1 deﬁmre 1in dgﬁagho li adempunentl di smgola cmmpetenza della

Soc.leta e del Comune

Dato atto della necessita di approvare lo schema di i mcarlco per I’Anno Scol
allegato alla presente deliberazione per costltun‘ne parte mtegrante € sostaxlzlale

Acqmsm i pareri sunnnenmonatl di cui all art. 49 del D Lgs 267/2000

A votl unanum resi per alzata d1 mano;
DELIBERA.

- 1. di dare atio di tufto quanto espresso in premessa;

-1 Segr'etario Generale
- (F.to Dott. Danilo Fricano)

astico 2010/11;

Il Sindaco.

- (F.to Rag. Bruno Selva)




2. di approvare 10 schema di 1ncar1co, per l’anno scolastico 2010/11 allegat

! alla presente

deliberazione per costituime parte integrante e sostanziale, in quanto ‘strumento operativo

per gli adempimenti da ottemperare da parte della Societa “Molinella Futura S

al funzmnamento delia Scuola di muswa “A Banchieri”;

3. di dare atto che il _presente prowedxmento costituisce atto di indirizzo
successiva attivita provvedimentale a mezzo di Determina;

4. di dichiarare il presente atto a voii unanimi resi con separata votazione in

.. 1.” in merito

al fine deila

immediatamente

eseguibi_le in virtit dell’urgenza, ex art. 134 comma 4 D.Lgs. 267/2000.

" YlSegretario Generale I 1l Sindaco

(F.to Dott. Danilo-Fricano) : . _ (F.to Rag.

Bruno Selva)




__INCARICO A \’IOLINELLA FUTURA SRL PER LA GESTIONE DI_‘.LLA
MUSICA “A, BANCHIERT” - A.S. 2010/11 .

' Il glorno : del mese d1 Ottobre dell’ anno 2010 in Molmella presso la sede munic

P1azza Martom nl, _
- TRA

il Comune d1 Molinella, P.IVA 00510171200 C.F. 00446980377 rappresentato dal

Cristina Torreggiani nella sua veste d1 Responsabﬂe Servizi alla Persona

' Mohne]la 'Fu’.cura Srl, con ‘sede in Molinella, Vla Cos’ca 12 CF e PIVA.
rappresentata, ai fini del presente incarico, dal Sig, Damlo Fncano _

SI CONVIENE QUANTO SEGUE

SCUOLA 1)) S

pale ivisitain = .

a Sig.ra Maria

0_2?97611205

Art. 1 Oggetio delPinearico. - -
1l Comune di Molinella affida a Molinella Futura: srl (di segmto indicata come socr

" Dincarico per la gestione della Scuola di Musica A. Banchieri, con sede in Plazza
delle attivita connesse e spec1ﬁcate nell’ art 2. S

Art. 2 Espletamento dell’mcarlco ed obbllghl dell’incaricato

© fiducia, restando il Comune estraneo da ogni rapporio con questi ultimi. - Gfﬁ &

La societd incaricata, per 1’anno scolastico 2010/2011, organizzera dlregta‘ﬁlgﬁ‘te corsi

musicale presso la Scuola A. Banch1er1 di Molmella awalend031 dqﬂa col aborazmr

. \\ i
' La societa incariéata svolgera I’incarico sia direttamente sia avvalendosi dl coj,la'h@m

eté' incaricata),
M_artoni 20, e

.[.\;
P
e
[
tori

d1 propria |

di educazione
le di docenti di

propria fiducia. o b"

. In particolare, la societd mcancata provvedera all’ afﬁdamcntqédcll’mcanco di g
Scuola e di coordinamento delle atfivitd connesse, come da ajl%gato contratto di lav

' rlconoscendo al collaboratore la complessiva somma d1\\€'qr6“10 999,98 al lordo degli
o per tutta 1’att1v1ta da svolgere nell’anno 2010/2011, g &

]
.\

o> 41’

[1rezioh_e delia .
bro 2 progetto,
on__eﬁ di legge,

Provvedera altresi all’mdlwduazwne dei do&én,tp dei corsi musicali ed all’ afﬁdame
- incarichi, come da allegato. contratto di lavoro a progetto riconoscendo ai ¢
complesswa somma di €238. 000,00 al lordo degli oneri di leggc pern. 9. 750 ore tot

La sociefd incaricata provveder:i alla raccolta delle domande di iscrizione alla Scuol
effettuarsi utilizzando 1’apposita modulistica in distribuzione presso il Comune e pub

i\
b

7-ld_l M'usi(-:a, da

to dei relativi
[laboratori - la

blicata sul sito -

istituzionale, all’c organizzazione dei corsi ed alla nsco’ssmne delle relatlve rette menszll, secondo lo.

] schema sotto indicato:

TIPO DI QQRSO COSTO MENSILE i
- Av%!iamento e prop-ed.cutica | €. 5.8,,00“' .
Stnnnet;talé con. solfeggio - = €..80100, :
Strumentale sénia— solfeggio €.58,00
. Conto modero | = 63,50




" _incaricata alle condizioni prevxste nel presente atto ovvero per cause di forza maggiore. -

Canto liricd- €.63,50
2° Strumento €.42,00

" | Indirizzo bandistico €.42,00 )
Canto corale per bambini €21,00 |
Armonja ' €.58,00 - |
Nuovi iscritti per i primi due mesi_ £ 42,00

~In caso di p1u figli frequentanti la Scuola di Musxca per. il minore dei ﬁgh i gemton avtanno una

riduzione del 30% sulle tariffe vigenti.
~Perinon resndentl le tanffe sopra mdlcate re[atlvamente ai vari corsi, saranno aumen tate del 30%

La societd incaricata provvedera alla riscossione delle rette mensﬂl med1a11te l’emlc;swne e I’invio -

- al dOmlClhO dcgh 1scr1tt1 di apposm bollettini. |

. L’eventuale ritiro dal servizio in corso d’anno dovri essere effettuato utlhzzando I apposﬂo modulo _
- disponibile presso il Comune, e pubbhcato sul SIto 1s1;1t11210nalc entro'il mese preccdéntﬂ a quello d1 '

disdetta. : o 3 ol
Dlversamente la retta mcnsﬂe sard regolarmente emessa. - e PR
_ A
S @(}0@2‘3@}
Art. 3 Obbllghl del Comune di Molinella : & 0"‘*”"

‘Qlire ai proventi delle rette mensili per I’anno scolastlco 201@/%011 il Comun{;: di Molinella .
corrispondera, a fronte degli impegni economici assunti dalla..cﬁ%t;ié’ta incaricata per 1a realizzazione
delle. attivita indicate nell’articolo 2, un contributo pari, & €uro 35. 000,00 per 1l periodo
ottobre/dicembre 2010, ‘demandando a successivo atio éﬂ@tﬁun‘ca Comunale, in quanto di propria
compctcnza P impegno eﬁettwo del contributo per I’ 51\13519“2011 periodo gen.nam/ glui 0 2011

0 E® =

- Art. 4 Durata dell’mcarlco, risoluzione e reeeﬁ’gqy '

" La durata dell’i incarico comsponde a que]la’ﬁe}l"anno scolastlco 2071 0!2011 (da otto

giugno 2011). _ &’
La risoluzione delPincarico & prewsta nel caso di mancata ottemperanza da parte

re 2010 fmo a

|
l
i
]

della 5001eta

1 Comume di Molinella si riserva la poss1b111ta d1 receédere dai presente atto per mohw di interesse
. pubbhco Y -

Art 5 DISpOSIZlOIlI finah
Per quanto non prev15t0 dal. presente atto 31 rinvia alla normatwa m materia.

Letto, approvatq_g sottoscntto ' C ' . S

Per Molinella Futura sel | - _ . Per__il 'Comunfé di Molinglla _




MOZineZZa I uﬁtrd s.r.l

Soéiétd_ a totale parte'cipazione del Comune di Molinella

CONTRATTO DI LAVORO A PROGETTO

Tra il Dott DANILO FRICAN O Amnnmstratore Unico della Societd Mohnella Pumra Srl (dl

 seguito mdwato anche “datore di lavoro comlmttente ’) con sede in Molmella Vl
tel. 051 6906864 partlta IVAe codlce ﬁscale i} 02’?9761 1205

Il. Prdf. _ (i~ seguito indicato anche

il

“lavoratore

1A Costa 12

™), npato -a

via -

e residente a

codice fiscale -
Premesso

Che il.datore di lavoro COm:nittehte come’ sopra-'iudicato e rappresentato svol

ge Dattivita di

gestiorie delI’ Ist1tu210ne Mus1cale “A. Banchjerl” per conto del Comune- d1 MOImGIIa ed &

intenzionato 4 far svolgere un progetto (o programma di lavoro o fase \dl e,fs
nell’allegato che fa parte integrante del presente contratto) ad un sg@ggﬁo n
md1Spensab111 conoscenze professmnah da svolgere in assoluta autoﬁqfhla '

o

Cheil srgnor ’ rlsulta essere in posseg)fm gksi\la professmnah

chc mtende accettare I’incarico prOpostogh S @&"'
PSR
“r}-“{ &
Si convnen§ q\%aﬁto segue -

_ ' &
a) il datore di lavoro conmnttente CO;I’.!(;‘.‘/ sgjﬁi‘a indicato e rappresentato CO]]fBI‘lSC

:-0

mdlvxduato_'

Possesso delle:

N .

ta necessaria e

e al lavoratore

che accetta ’incarico destmato alla reallzzazlone del progetto, quale risulta i in allegato che -

. va inteso qualc parte mtegrante del presente contratto;

!

b)
Lvo n. 276/2003; _ _
ll lavoratore svolgera la plopna attivita in mamera del tutto autonoma al d

vmcolo predetennmato di oratio e di presenza

dy il datore di lavoro committente -come sopra indicato e rappresentato non

il rapporto di lavoro & d1501p1n1at0 dagli artlcoh contenutl nel Tltolcr VII (da 61 a 69) del D. .-

esercttera nel _

. confron’a del lavoratore alcun potere gerarchico e d15c:1plmare tipico del rapﬁaorto d1 lavoro -

- subordmato '

Via Andrea Costa 12 40062 Molinella
Tel. 051/6906864 Fax 051/6906869
molinellafutura@comune.molinella. bo.it
. CF. ePI 02797611205
N REA BO-468642

fuori di ogni .



e

_ professmnahta

9

g)

_obiettivi alla base del progetto;

- viene comsposto pro-guota a cadenza mensile fino a un massuno del raggi

f

- Molinella Futura s.r.l.
Soc:era a tota!e partecipazione del Comune di Molirella

il lavoratorc prestera la propria att1v1ta in modo del tutto autonomo fome

le parti convengono, nel rispetto dei principi contenutl nell’art 61 del D. L.v

di valutare, con cadenza bimestrale, in un’oitica di .coordinamento ¢

la durata del progettol lavoro & di mesi 9 (nove) con decorrcnza dal 04 Otto

scadenza 11 30 Giugno 2011;

il compenso & fissato i in un 1mport0 di complessm euro

D

1do la propria

o n. 276/2003,

> nel rispetto

dell’autonomia nell"esecuzione detla prestazione, il lavoro svolto anche in} relazione agli

bre 2010 & con

etto compenso

ungimento del

} suddetto importo complesswo e m relazmne alla quant1ta d1 reahzzazm

o prev151one dell’art. 63 del D. L VO n. 276!2003 il quale afferma che lo stesso

rxmborso chllometnco sulla base.delle tariffe. ACI

SR

1)

il lavoratore nel rispetto di quanto prev1st0 dall art. 64 del D. L. V@.)]l Q%/ZOO

‘D.Lvon, 276!2003

per quel che nguarda le situazioni scaturenti da malattia, mfortumo e grawda

comp-ensl normalmente: corrisposti per analoghe prestamom di Tavoro autonos
esecuzione del’ rapporto nonché del CCNL di settore che & proporzwnato alla

qualita’ del lavoro. Per quel ¢he concerne la d1501p1ma dei rimborsi spese;

vanno presentate le note glustlﬁcatlve se il lavoratore a progetto utlllzza 1

spostamento ﬁnahzzatl all espletamcnto dell’mcanco ncevuto viene _;nJ
e

e del relatlvo

" progetio. Le parti convangono sul fatto che il compenso € stato 1nd1v1duat0 n§l rispetto della
tlenc conto dei

1oln_e1 luogo di
iluantifé ed alla

(se sostenuite)

b

~t \\J
Q

-»'\—' ’é
non svolgere att1v1ta in concorrenza né a diffondere notme eﬁsﬁ‘apprczzame

programmi ed alla orgamzzazmne di-essi, né complere (Ln qus?lmam modo att:f

delle att1V1ta del datore di Iavoro come sopra mdlca(go cgﬁppresentato

il lavoratore ha d1r1tto ad essere nconoscluto qug,lb autore della eventuale ir

L

?)GJO.

3 si impegnaa -
nti attinenti ai

in preg1ud1z1o

venzwne fatta

nello. svolgimento del rapporto con pleno ;}i@hlamo alla statulzmne prev1sta dall art 65 del

hza (se donna)

si richiamano mtegralmente i contenuti dell’art. 66 del D. L.von. 276/2003;

il datore di lavoro comrmttente come sapra md1cato e rappresentato comunic

lavoratore le

misure per la tutela deIIa salute ¢ 'della su:urezza nel pieno rlspetto dclle nonEe di garanzia |

prewste dall’art. 66 comma4 del D. L.von 276/2003, '

Via Andrea Costa 12 40062 Mol inella
- Tel. D51/6906864 Fax 051/6906869
molmeﬂaﬁttw a@comune.molinella. bo.it-
. C.F eP} 02707611205
N REA BO 468642

Jezzi c}31’0pn di -

,Qn‘oscluto -



Molinella Futura s.r.1.
_ Soc:era a Iotaie par!ec:paz:one del Comune di Mol:neﬂa
m) Il presente contratto di lavoro s rlsolve al momento della reahzzazxone del relatwo pro getto;

-n) le parti possono recedere prima della scadenza del termine per g1usta causa 0 per comune

- concorde valutazione. in relazione a]l’ar_tdamentb del progetto con un preavviso di gg. 30

(trenta) da dar31 per 1scr1tto
o) il 1av0rat0re autorizza il datore d1 lavoro comm1ttentc a trattare ed a comunicare a terzi 1

' -proprl datl personah in relazmnc ai soli- ademplmentl normatlw COnnessi c?n il presente -
- contratto; A |
p) il datore di lavoro committente come sopra mdlcato e rappresentato provvede 4 trat_teriere dai :

. compen31 comqusu le Titenute fiscali e prev1denz_1a11 nei termini previsti dalfa .lsgislazione

vigente; _ ;
@) per eventuali controversie si fa esplicito riferimento alla previsione conteriuth nell’art, 409°

" cpc, anche pér quel che cbnceme_: la cothpete_hza terzitoriale.
Letto, confermato e sottoscritto
Molinella, .................:

T} datore di Tavoro committente B | lavoi:afcérc.

3
e
3
-

Via Andrea Costa 12 40062 Molinella
Tel. 051/6906864 Fax 051/6906869
. molinellafutura@comune.molinella.bo.it .
CF ePlL 02797611205 -~ ~ =~ _ =
N REA BO-468642 - -




MolmellaFumm 5.l o

Societa a totale partecipazione del Comune di Molinella

© - - DESCRIZIONE DEL PROGETTO

)
(facsimile per incarico di Docente)

OGGETTO: Insegnamento dolla disciplia di .............r. PE-il.irrenirn |

| OBIETTIVO: apprendere. e 'approfondife le tecniche di .... al fine di_produr_re e%renti musicali -

tratti da repertori della storia della musica.

MEZZIE STRUMENTI i lavoratore ut.lhzzera 1 mezzx propri. ritenufi utlh allo ccopo e que]h

di propneta del datore di lavoro esistenti presso I’ Istltuto Musicale “A. Banchieri”

ORGANIZZAZIONE E COORDINABIENTO Verranno gestm dal lavoratore, m esecuzib'ne
' _'de]le d1rett1Ve Jmpartlte dal Dlrettore ' ' |

L5

" Via Andrea Costa 1240062 Molinella
Tel 05176906864 Fax 051/6906869
molinellafutira@conune, molinella.bo.it
CF. e P.J 02797611205

" N REA BO-468642




MOIIZ inella F turd S..IT". L .

Societa a totale partecipazione del Comune di Molinella

Tra il Dott DANILO FRICANO Amrmmstratom Umco della Societd Mohnella }-utura S rl (di

seguito 1nd10ato anche “datore di lavoro cormmttente”) con sede in Molmella Vi

' tel.051.6906864 partita IVA e codice fiscale n 02797611205

* Tl Prof. ROBERTO VALERIANI (di seguito indicatb anche “lavoratore™), nato a
CFVLRRRT 51P16 G9I6T
Prémesiso |

' Che il datore di lavoro comnuttente come sopra md1cato e rappresentato svol

- gestione dell’ Istltuzmne Musicale “A. Banchlen per conto del Comune di M

: mtenzmnato a far svoigere un progetto (o programma di lavoro o fase di ess

nell’ allegato che fa paﬂe mtegrante del presente contratto) ad un soggetto in

mdlspensabﬂl conoscenze professmnah da svo]gere in assoluta autonomla

- Che il signor Valenam Roberto rlsulta essere in possesso della professmnal,%ta nj

‘intende accettaré I’incarico propostogh

Si conviene qua’nto SCgue
2

a) 11 datore di lavoro comm1ttente come sopra mdlcato p&appresentato conferlscc

o
che accetta l’mcarlco destinato alla reahzzazmn; de.!.}progetto quale nsulta m

(‘
va inteso quale parte integrante del presente cbq‘ﬁfatto
W
© L.vo n. 276/2003;

vincolo predetemnnato di orario e d1 presenza;

il datore di lavoro comm1ttente come sopra indicato e rappresentato non

_d)

confronti del lavoratore alcun potere gerarchico e disciplinare t1p100 del rappg¢

subordinato;

Via Andreq Costa 12 40062 Molinella -
Tel 031/6906864 Fax 051/6906869
molmeffaﬁrtm a@conme.molinella bo.it
C.F. e P.I 02797611205

N. REA BO-468642

il rapporto di Iavoro & d1sc1p]mato dagh aﬂicoll contenuti nel Tltolo Vi (da 6

il Iavoratorc svolgera la propria attivita in mamera del tutto autonoma al d1

aA Costa 12

| i - .
Portoma_ggiore

be 1 attivita di
s/[olmella ed & -
0, ‘individuato
POSSEsSO delle -

\v

‘c\:essana e che _

> al lavoratore

allegato, che _
1269)delD.
fuori di ogni '

.sercitcré, nei’

prfo di lavoro

ik 16 09. 1951 e residente a Voghlera frazione Voghenza (FE) in Via Traiano n. 7 codic_e ﬁscale. )



B

o

i)

0
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~ previste dall art; 66, comma4 del D. Lvo n, 276/2003; .

delle attivita del datore di lavoro come sopra indicato pa‘éppfesentato

| Moiihella’F wtura s.v.1.

Soc:era a totale partecipazione del Comune di Mo!me!!’a

il lavoratore prestera la propna attivitd +in modo . del tutto aufonomo fomendo la propria

profesmonahta, . _ ..
le parti convengono, nel rispetto dei principi contenuti nell’art. 61 del D. L.vo n. 276/2003,
di valutare, con.cadenza bimestrale, .in un’ottica di coordinamento e nel rispetto
dell*autonomia nell’esecuzione della prestazione, il lavoro svolto anche in relazione agli

oblett1v1 alla base del progetio;

la durata del progetto di lavoro & di mesi 9 (nove) con decoirenza dal 04, 10.2010' e con

scadenza il 30 Giugno 2011; _
il compenso ¢ fissato in un importo di complesswx euro 10. 999 98 onmcomplr‘enswe d1 ogni

eventuale onere fiscale ed al lordo delle ritenute d’acconto. Detto cof‘npenso yiene .
corr1spost0 a cadenza mensile. Le partl convengono sul fatto che il corﬁpenso & stato
1nd1v1duato nel rlspetto della prev151one dell’art. 63 del D. L. vo 1. 276/2003, 1]L quale afferma
che lo stesso ’ucne conto dei compensi normalmente comspost1 per analogher prestazmm di, -
lavoro autonomo nel huogo di esecuzione del rapporto nonché del CCNL dF settore che ¢

proporzionato alld quantlta ed alla qualita del lavoro. Per quel che concerne 131 disciplina dei |
r1mb0r81 spesc (se’ sostenute) vanno presentafe le note giustificative: se 11 lavoratore a
progetto utlllZZEl mczz1 propri di, spostamento finalizzati a]l’espletament$ d,sI{ mcanco

ncevuto viene riconosciuto un rimborso chllometnco sulla base delle tariffe A?,‘Ig
C—.

-11 lavoratore nel rispetto di quanto prev1sto dall’ar. 64 del D.L. VO . 233/2003 si impegna a

non svoIgere attivitd in concorrenza, né a diffondere notizie ed, apprézzamentl attinenti ai

programm1 ed alla organizzazione | di essi, né compiere, m qﬂﬁfs;akl modo, attl in pregiudizio '

il lavoratorc ha diritto ad essere nconoscmto qyaiﬁ;.\‘cmtore della eventuale mvcnzwnc fatta
nello svolgunento del rapporto con p1eno rlch,iamo alla statuizione prev1sta dall art. 65 del

D. L.vo n. 276/2003; | I E
per quel che nguarda le situazioni scaturenti da malattia, | infOrtuﬁio € gTa\-Iidaql_za (se ddmia)
si fichiamano mtegmhnente i contenuti dell’art. 66 del D. Lvo n. 276/2003 | o

il datore di lavoro committente come sopra mdlcato € rappresentato comunica dl lavoratore le

misure per la tutela della salute e deila swurezza nel pieno rispetto delle norie di garanz1a

m) il presente confratto di Iavoro si risolve al momento della realizzazione del relativo progetto;

Via Andrea Costa 12 4 0062 Mol inella
Tel. 051/6906864 Fax 051/6906869
molinellafutura@conume.molinella bo.it
C.F. e P.1 02797611205
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- Molinella Futura s.r.l.
Societét a totale partecipazione del Comune di Molinella

le parti possono recedere prima della scadenza del termine per giusta causajo per comune

‘concorde valutazione in relazione all’andamento del progetto con'un preavviso di gg. 30

* (trenta) da darsi per iscritio; _ | |
o) il lavoratore antorizza il datore di-lavoro committente a trattare ed a comuriicar_e a terzi 1

propri dati persoriali in relazione ai soli adempimenti normativi connessi ¢on il presente i
contratio; o | o | |
p) ‘il datore di lavoro commitiente come sopra indicato e rappreéentato, proWede a trattenere dai -
.' compensi éorr_isposti le ritenute fiscali e previdenziali nei termin:i' pfevisti dalla legislazione
vigente; | | | : '

q) per eventuali controversie si fa esplicito riferimento alla previsione dbntenu'éa_ﬁell’-art. 409

¢pe, anche per quel che concerne la competenza territoriale.
-Letto, confeérmato € sottoscritto

Molinella,

1l datore di lavoro committente . Tl lavoratdre

Via Andrea Costa 12 40062 Molinella” : .
- Tel. 031/6906864 Fax 051/6906869 : ;
molinellafutural@conume.molinella.bo.it -
- C.F. e P.1 02797611205
' N. REA BO-468642




Moliﬁelld Futura S .l

Societa a totale partecipazione del Comune di Molinella .

" PESCRIZIONE DEL PROGETTC

OGGETTO Orgamzzazmne della didatnca musicale ed msegnamento della dismphna di oboe

per musica classica.

OBIETTIV O Coordinamento dell’attivitd degli insegnanti delle smgole dlscn;llme nella leI
totale autonomia gestionale della dIdamca Apprcndlmento e approfondunento delle tecmche d1 -

oboe al fine d1 produrre eventi tusicali tratti da repertori della storia della musica, |

MEZZI E STRMNTI 1l lavoratore utlhzzera i mezzi proprl ritenuti utili allo scopo’ e quelli

" di proprleta del datore di lavoro esistenti presso Plstituto Mus1cale “A. Banchlen

_ ORGANIZZAZIONE E COORDiNAN[EN:I‘O; Verranno gestiti direttamente dal lavoratore. |
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1STITUTO MUSICALE
“ADRIANO BANCHIERY
Piazza Martoni, 20
‘Molinella (BO)

(“(4

PROMOZIONE DI ATT[VITA CULTURALI
DI EDUCAZIONE MUSICALE |




1. PRESENTAZIONE

© Vlstituto Musicale “Adriano Banchieri” di Molirella (Boj & un istituto culti]raleéche promuove i
plu amplo e completo sv:!uppo della formazione culturale de: cittadini e dei glov‘ani_ in particolare

pretazione della

‘attraverso un’opera di ‘avviarmento alla mus&ca e di comprensrone ed inter,

. produzione artistica in campo, musicale.
La scuo[a realizza COFSI di istruzione nelle speclf‘ iche d:sc::plme musscall ast ume funmonl d[_ _

promozione, di- coordlnamento e di supporto delle attmta dei gruppi e delle aggregaz;onl glovanlh oo

in campo musacale e collabora con le xst[tuzmnl scolast[che e con- IStitL!ZIOﬂ! ed assocnazmni

‘culturali e sociali. o _
L'istituto propone ogni anno dwerSI corsi per bambini, glovam e adulti.

| corsi spaziano dallorientamento e dalla propedeutica musicale al canto moderno e lirico ai corsi

" strumentaii e all'affinamento degli stessi attravers_o Ila musica d'insieme.

[*M)




MUSECA MODERNA ‘
. Armonla e Mus;ca d’ Ins:eme

. Basso Eiettrlco

. Batfena e Percuss;om
.« Canto Modemo - |
. Chitarra Elettrica -

~ piano di studio concordando[o con i docenti a seconda detle proprie fi na[[ta
Gli studentl della: C[asse | della Scuola anaria d| Molinella possono usufn

| ‘annuale gratu1t0 di Propedeutlca Musmale
Per Ia nparnz:one dettagliata degli orari e del[e materie di 1nsegnamento che|

- Tutti i Corsi sono rivolti a bambini, giovani e adulti che hanno la possibilita di personalizzare i loro

lire di un Corso

sono previste a -

seconda dell'eta degll iscritti si rimanda a![’Appendlce i Rego[amento_dldath_co :njce’rnd.

ervatori italiani

2. Co'rsi di Preparazione per Esami di Ammissione'e'Cor-npi'mentlo nei Cons

La scuola orgamzza corsi d| preparaznone per gh studentl che mtendono sosten

Ammxsmone e Complmento nei vari Conservatorl italiani.
intali CElS[ essi concordano con |l docente di rlferlmento il percorso dldattlco ) ll

- settlmana[[

' 3. Corsi di Specializzazione e Masterclass

All'interno dell'lstituto Slelgle prewstl per[odlcamente Cors; dl Specnahzzazmne e
studentz gla drplomata che mtendono approfond:re io studio defla loro dlsmplma art

te’ﬁéré-_ Esami di

mmero__di lezioni

Masterclass per-

stlca

Tali Corsi sono affiancati da Laboratora di Musica d InSIeme che mirano alla inamento- delle ’

tecmche strumentaii attraverso ia prat|ca orchestrale

1une di Molinella

4. Corsi di Educazione Musjcale nelle Scuole Materne e Primarie del Comur

~Aliri ambtt; di [ntervemo de[ personale docente dell lstltuto A Banch;er: sono le.
e le Scuole Primane del Comune dli Molmei[a ne[le quah sano annualmente p:

5 .

Scuole. Materne
’omossi Corsi di
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3. ATTIVITA

lstituto Musicale "A. Banchieri® si fa promotore di diverse attivita -ar"cisticourﬁusfca!i.'_matu'rate-

é]!’inter-no' dei propri percorsi didaﬁici. Queste le principali:

. Saggi di classe -
. Concerto di Natale
. Concerto per il 25 Aprile |
. Coneerti di fine anno scolastico E
. Concertl del Coro “Dltirambo Ensemble”
» Congcerti in COIIaboraZ|one con i’Assomazrone Assonanza

. Staglone Concertlstxca de[I’Audatortum




COMUNE DI MOLINELLA
PROVINCIA DI BOLOGNA

"1} presente verbale viene approvato e SOttoscritto;

_ 11 Segretario Gene

il Presidente
F.to FRICANO DA

F.to SELVA BRUNO -

"
NILO

ale

 PUBBLICAZIONE E COMUNICAZIONE

o Si attesta che copia della presente deliberazione viehe pubblicata all’Albo Pg'etdrio di questg
"louu consecutivi dal 07/10/2010 ai sensi deil’art. 124 D.Lgs. 267/20006 T.U.E.L.. '

Viene contestualmente comunicata alla P1efettura
% Viene contestualmente comunicata ai Capigruppo Consiliari

" Tl Segretatio Gene

Molinella, li 07/10/2010 - F.to-FRICANO DA

Conuine per 15

rale
NILO

Si certifica che la presente detiberazione & stata pubblicata all’ Aibo\Pwtouo di"questo Comune per 15 gior ni

consecutivi dal 07/10/2010 ai sensi dell’art. 124 D.Lgs. 267/2000, comgbrlsulta da apposita attestaznone del messo

comunale, agh atti di queste Comune. o d:'
L .
: _ _ f\[-:‘}i?"' _\;gf" 11 Segretario Generale
Molinella, Ti ... Y O<:5"' F.to FRICANO DANILO
: : b ‘\\(.e |
TS
ES,E(HJTIVITA’

La plf:scnte deliberazione & stata\dlcl'nal ata 1mmed1atamente esegmblle ai sensi dell’art,
- D.Lgs. 267/2000 T.U.E.L 29/09/2010 43 o8

_ . Il Segwtauo Gene
Molinella, 1i 07/10/2010

l 34 cumﬁ‘m 4

rale

- F.to FRICANO DANILO

O
pubblicazione, ai sensi dell’ aft. 134 comma 3 D Lgs. 267/2000 TU.E.L.

T Segretario Geiic

Molinella, 1i

La ple!;crllc dellberquOne & divemuta esecutiva, trascorsi 10 glorm dalla suw mdlcah datn_

F.to FRICANO DA

4 di

Tale

NILO

\\\\:L L4

It presente documento € confmme all’ ongmale per uso amxmms@‘a gy,

1ale

I Molineila, i 07/10/2010

DeIilJerﬂzi_one._ilella Giunta Comunale N® 132_ del 29/09/2010




