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Citta di ]

Provincia dl Bologna

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE
N° 96 del 12/07/20 10

- OGGETTO: APPROVAZIONE DELL’ACCORDO ATTUATIVO TRA
- PROVINCIA DI BOLOGNA, COMUNE DI BOLOGNA; " COMUNI DELLA
PROVINCIA DI BOLOGNA £ L’ASSOCIAZIONE “CASA DELLE DONNE
PER NON SUBIRE VIOLENZA” RELATIVO %LLA REALIZZAZIONE, IN
AMBITO METROPOLITANO, DI A’ETWITA’ E INTERVENTODI
ACCOGLIENZA ED OSPITALITA’ PER JPONNE CHE HANNO SUBITO |

VIOLENZA, el

L’anno DUEMILAD]JZC,I Jll ,Lglomo DODICI del mese di LUGLIO alle ore 19:00, &
convocata, neIIa solita sala dellg:r'ldunanzc la Giunta Comunale.

IFatto I’appello nominale risultano:

Carica Cognome e Nome Presente
Sindaco-Presidente | SELVA BRUNO 5
Vice Presidente PINARDI AUDE N -
Assessore | SCOLA GIANNI S
Assessore GRUPPIONI MAURIZIO S
Assessore GABUSI ANDREA S
Assessore ZINT ALESSANDRO S
Assessore _ MAZZANTI LUCA S
Totale Presenti: 6 _ Totale Assenti: 1

Assenti giustificati i Signori: PINARDI AUDE
Parlecipa il Segretario Generale del Comune, Sig. FRICANO DANILO .

In qualtta di Sindaco, il Sig. SELVA BRUNO assume la presidenza e, constatata la legalita
dell’adunanza, dichiara aperta la seduta invitando la Giunta a deliberare sull’oggetto sopra indicato.



OGGETTO: APPROVAZIONE DELL’ACCORDO ATTUATIVO TRA PROVINCIA DI
BOLOGNA, COMUNE DI BOLOGNA, COMUNI DELLA PROVINCIA DI BOLOGNA, E
L’ASSOCIAZIONE “CASA DELLE DONNE PER NON SUBIRE  .VIOLENZA”,
RELATIVO ALLA REALIZZAZIONE, IN AMBITO METROPOLITANO, DI ATTIVITA

E “INTERVENTO D’ACCOGLIENZA ED OSPITALITA PER DONNE CHE HANNO-

SUBITO VIOLENZ

- ITT AREA - SERVIZI ALLA PERSONA

: s . @
Parere di regolaritd tecnica: Favorevole *

Molinella, __ ,{1{ i 9sin
{ i

$ “‘Oﬁ;‘}z‘;’ : el rb’")
' ’RES‘%’O ,54@};&5 BEL SERVIZIO

oW

s ‘OM% ™

§EP”
. . }M
+++++H"H++++++H’++++++++H"H'+++++++++++++++++Kﬁ++3 E AR T TN SRR R S

,\\\. ﬂ.r

II ARE\AN.SERVIZI FINANZIARI

N

Parere di regolaritda contabile:

Molinella,
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It Segretario Generale : _ _ - 1l Sindaco
{ F.te Dott. Danilo Fricanao) : . : (F.to Rag. Bruno Selva)



OGGETTO: APPROVAZIONE DELL’ACCORDO ATTUATIVO TRA PROVINCIA DI
BOLOGNA, COMUNE DI BOLOGNA, COMUNI DELLA PROVINCIA DI BOLOGNA, E
I’ASSOCIAZIONE “CASA DELLE DONNE PER  NON SUBIRE VIOLENZA”,
RELATIVO ALLA REALIZZAZIONE, IN AMBITO METROPOLITANQ, DI ATTIVITA

E “INTERVENTO D’ACCOGLIENZA ED OSPITALITA PER DONNE CHE HANNO

SUBITO VIOLENZ

LA GIUNTA COMUNALEL

Premesso che;

con deliberazione del Consiglio comunale n. 20 del 12/04/2010 & stata approvata la
Convenzione Quadro per i servizi comuni nell’ Area Metropolitana. Bologhe@e '
suddefta Convenzione ¢ stata altresi -approvata dal Consiglio Rré*vm@iale dal Consiglio
comunale di Bologna e dai Consigli comunali dei Comuni mtere‘ssatl

~detta Convenzione. rappresenta il necessario comp]gme\pto‘) sul piano operativo e

organizzativo, dell’Accordo per la Citta metropohta,ﬁé 511 Bologna, sottoscritto nel 1994,
dalla Provincia di Bologna, dal Comune di- B(SFQEHE ¢ dalla maggioranza del Comuni
dell’area metropolitana bolognese; A9 o

la Convenzione, per rendere pil eﬂiqat?e ﬂ sostegno ai Commmi, prevede che gli enti
sottoscrittori interessati, su base Y@lbntana, possano costituire attraverso appositi accordi
attuativi, nelle materie mdlwduam da(Ha Convenzione specifiche forme di collaborazione
alle quali demandare propri colnplh congluntamente alle risorse eventualmente necessarie;

in particolare, tra le materic che possono essere oggetto di collaborazione, ai sensi
dell’art.2, comma 3, punti 19 e 22 della suddetta Convenzione Quadro, rientra
espressamente 1’istituzione di forme di coIIaborazmne strufturata nelle materie di interesse
tipicamente sovracomunale, quali le politiche sociali, sanitarie, di pohzla locale e sicurezza;
nel Piano esecutivo di gestione 2010, approvato con Delibera di Giunta Comunale n. 76 del
31/05/2010, sono previsti i relativi stanziamenti; '

Consideratd che:

11 Segretario Generale
{ F.to Dott. Danilo Fricano}

la Leggc Regionale 12 marzo 2003, n. 2 concernente “Norme per la promozione della
cittadinanza sociale e per la realizzazione del sistema integrato di interventi e servizi
sociali”, all’art.5, comma 4, lettera f), stabilisce che i Comuni debbono comprendere nel
siste_ma locale “servizi ed interventi, quali case e centri antiviolenza, finalizzati a fornire
consulenza, ascolto, sostegno ed accoglienza a donne, anche con figli, minacciate o vittime
di violenza fisica, sessuale, psicologica e di costrizione economica”; :
la Legge Regionale 9 dicembre 2002, n. 34 “Norme per la valorizzazione delle associaziom
di promozione sociale. Abrogazione della legge regionale 7 marzo 1995, n. 10 (Norme per
la promozione e la valorizzazione dell’associazionismo)”, all’art.13, comma 1,
relativamente ai criteri di priorita da seguire nella scelta delle associazioni con cui stipulare
convenzioni prevede che gli Enti locali valutino “Pattitudine e le capacitd operatwe delle
associazioni, considerando nel loro complesso:

1l Sindaco
(F.ic Rag. Bruno Selva)



a) I’esperienza maturata nell’attivitd oggetto di convenzione;

b) il livello qualitativo adeguato all'attivita convenzionata m ordine aghi aspetti
strutturali, organizzativi e di personale;

c¢) I’offerta di modalitd a carattere innovativo e sperimentale per lo svolgunento
delle attivita di pubblico interesse;

d) la sede ‘deli’associazione ¢ la presenza operativa nel ferritorio in cui deve
essere svolta Iattivita;

e) il tipo ¢ la qualita della formazmne curata dall’associazione;

f) la partecipazione degh addetti a corsi di formazione negli specifici settori

_ d’intervento;,
g) ulteriori criteri, di volta in volta individuati, in 1ag10ne della particolare

tipologia della convenzione stipulata, e ‘preventivamente pubblicizzati dall’ Ente
pubbhco

» in particolare, ’art.13, comma 2, della citata Legge Regionale n. 34 del 2002, prevede che
“qualora le attivitd da gestire in convenzione richiedano una capacita operativa particolare
adeguata alle esigenze di pubblico interesse”, gli Enti locali ¢ possono stipulare convenzioni
dirette con le associazioni che dimostrino un adeguato grado d1 c&pacua ad assolverc agli
impegni derivanti dalle convenzioni stesse”; '

. I’art 12, della stessa citata Legge Regionale n. 34 de]@?ﬂﬂ? consente agli Ellf.l locah di
“erogare alle associazioni di premozione sociale iscrifte, contributi ﬁnallzzatl al sostegno di

specifiche attivita o progetti di pubblico mteresseﬁ iyf . - -
_ N
Valutato che : ) ﬁt‘} <
. \.:\ ‘\

o le attivita svolte fin dal 1990, per contq’éf’ql (jomune di Bologna della Provincia di Bologna
e dal Gruppo di lavoro e ricerca, sulld violenza alle donne (in seguito costituitosi in
Associazione), si sono consohdatemefuppate e qualificate ed ora rappresentano un punto di
riferimento certo e afﬁdabllq:(ber tutte le donne che si trovano in una condizione di
malfrattamento e che, in casi Particolari, devono abbandonare la propria residenza per

tutelare se stesse e i figli;

s tale collaborazione & proseguita e i risultati positivi raggiunti nel corso degli anni- hanno
comportato, nell’anno 2006, un allargamento della collaborazione in essere, mediante la -
sottoscrizione di un accordo attuattivo avente validitd di un anno, anche ad altri Comuni
della provincia, coordinati dal Comune di Castel Maggiore, volta alla realizzazione, in via
sperifentale e in ambito metropolitano, di attivitd denominate “1ntervent1 d’accoghenza e

- ospitalita per donne che hanno subito violenza™. : :

e si & conclusa con una valutazione assolutamente positiva anche quest’ultima eSperiénza
nell’anno 2007 la Provincia di Bologna, il Comune ed i Comuni della Provincia di Bologna,
hanno stipulato in data 29 ottobre un accordo attuativo e successivi protocolli operativi
secondo i quali si & approvato un coinvolgimento diretto di futti i Comuni della provincia e

~ una durata dell’Accordo rapportata ad un iriennio (2007/2009), allo scopo di garaniire un
piu efficace governo delle azioni finalizzate a sostenere le donne vittime di violenza e
maltrattamenti ¢ a costruire momenti di prevenzione nei confronti del fenomeno.

Riconosciuto, altresi, che: .
» [’associazione da parte sua, non si € limitata a svolgere attivita di accoglienza e supporto
alle donne, ma attraverso proprie iniziative e acquisendo proprie risorse, ha sostenuto lo

Ii Segretario Generale : 11 Sindaco
{ F.to Dott. Danilo Fricano) : ' o _ (F.to Rag. Bruno Selva)



sviluppo culturale e professionale delle aitiviti e degli interventi in questlone € ha
sensibilizzato il territorio tiei confronti della problematica della violenza di genere;

. la Provincia di Bologna, Comune di Bologna e i Comuni della provincia di Bologna, ad.
reclusione di quelli facenti parte del Nuove Comprensorio Imolese, intendono riproporre la
medesima collaborazione con una.durata rapportata ad un ‘quinquennio, onde garantire
ulteriormente ’efficacia del governo delle azioni di sostegno e prevenzione rivolte alle
donne che hanno subito v1olenza attraverso il prolungarsi della programmazione poliennale
degli interventi;

.Rjtenuto pertanto, che secondo i criteri € principi stabiliti dalla legislazione regionale, non solo
ricorrono tuiti 1 presupposti necessari, ma & opportuno e conveniente sottoscrivere uno specifico
Accordo attuativo, di durata quinquennale, con la Provincia di Bologna, il Comune di Bologna, gli
altri Comuni interessati e con I’ Associazione “Casa delle Donne per non subire violenza”, relatho

_ aI]a realizzazione di questi specifici mterventl

Precisato che si ¢ proceduto, pertanto, alla definizione dell’Accordo attutivo allegato, che ¢ stato
presentato alla Conferenza metropolitana dei Sindaci dell’area bolognese nelle sedute del 14

maggio e del 4 giugno uss.; g

N f‘/
o

Rilevato che, nel quadro degli 1mpegn1 prewstl dagli artt. 4-5-6 dello gté 56 Accordo attuativo, il
Comune di Molinella assume a proprio carico: ¥ \\,3
o I erogazmne di un contributo economico annuale, deter%}lﬁaw nella misura che segue: per
ciascun anno di durata del presente Accordo Attuatlvo £0 0 per ogni residente nel Comune
censito al 31/12/2008 (dati Ufficio Statistica della Prﬁv,uibla di Bologna); :
e Pimpegno ad individuare un referente del progetto ¢dei protocolli operatwl eventualmente _

" sottoscritti da comunicare all’“Associazione”3", o
43 \J’

Dato atto che agli oneri d1scendent1 dalla so@tos@nmone dell’Accordo allegato si fard fronte sul
Bilancio 2010-2012, con la precisazione che® pefquanto riguarda il periodo relativo agli anni 2013-
2014 gli impegm di spesa si intendono e;s’preséamente subordinati al repenmento dei concreti mezzi

di finanztamenti. o

L urgenza dell’adozione del presente atto & motivata dall’esigenza di consentire la continuita delle

attivita in essere che rispondono ad un effettivo e costante bisogno presente sul territorio.
: . ‘

Acquisiti i pareri favorevoli espressi dal Responsabile del Servizio ... in ordine alla regolarita
tecnica, e dal Responsabile dei “Servizi Finanziari”, in ordine alla regolaritd contabile, relativi alla
presente deliberazione, ai setisi dell'art. 49, comma 1°, del D.Lgs. n. 267/2000;

Con voti favorevoli unanimi resi in forma palese;
. DELIBERA
Per i motivi di cui in premessa:

- di approvare lo schema di Accordo attuativo allegato, costituente parte integrante del presente
- provvedimento, di durata quinquennale, finalizzato alla realizzazione di attivitd ed interventi di
sostegno ed accoglienza alle donne che hanno subito violenza € maltrattamenti; '

) o 1} Sindaco

11 Segretario Generale
’ (F.to Rag. Bruno Selva) -

( F.to Dott. Danilo Fricano).



- di dare atto che la spesa a carico de! Comune di Molinella trova copertura sull’intervento 1100405
Capitolo 1357 “Contributo Comune per progetto supporto e accoglienza alle donne, con o senza
figli, che hanno subito violenza” del bilancio corrente, dando atto che all’assunzione degli
impegni di spesa si procederd con successivi atti dei competenti-dirigenti e che per il periodo
relativo agli anni 2013-2014 gli impegni di spesa si intendono espressamente subordman al
reperimento dei concreti mezzi di finanziamento;

-di d1ch1arale con voto unanime il presente atto 1mmedlatamente esegulbﬂe al sensi dell’art. 134,
comma 4°, delDLgs n. 267/2000,

Il Sindaco

11 Segretario Generale _
(F.to Rag. Bruno Selva)

( F.to Dott. Danilo Fricano)



ACCORDO A ﬁ'UAT TVQ “CASA DELLE DONNE PERNON SUBIRE VIOLENZA” _

ACCORDO ATTUATIVO TRA PROVINCIA DI BOLOGNA, COMUNE DI BOLOGNA,
COMUNI DELLA P_'Rovmcm DI BOLOGNA E L’ASSOCIAZIONE “CASA DELLE DONNE
PER NON SUBIRE VIOLENZA”, RELATIVO ALLA REALIZZAZIONE, IN AMBITO
METROPOLITANO, DI ATTIVITA E INTERVENTI D’ACCOGLIENZA ED OSPITALITA

PER DONNE CHE HANNO SUBITO VIOLENZA

L’anno Duemiladieci, il giorno ... del mesedi ....

Tra

il COMUNE DI BOLOGNA, con sede legale in Bologna, Piazza Maggiars',

. ‘\‘; '\Q_.}\C’
- il COMUNE DI ANZOLA DELL’EMILIA, con sede lqggl_ii:rj-:‘f? ............... , rappresentato da......... s
. ) o _ \?’gl@"’O . :
. o &0 n{\r,‘_')
il COMUNE DI ARGELATO, con sede legrz}!gf-\g—;jf': ceveeenaen, fappresentato da. ........ .
-l COMUNF_, DIBARICELLA, con sede legale.................... , rappresentato da......... s

- il COMUNE DI BAZZANO, con sede legale in Bazzano._, Piazza Garibaldi, 1 — 40053, rappresentato

da......... .
il COMUNE DI BENTIVOGLIQ, con sede legale.................... , fappresentato da...... Tee s '
il COMUNE DI BUDRIO, con sede legale.................... , rappresentato da......... ,

il COMUNE DI CALDERARA DI_RENO, con sede legale in Calderar_a di Reno, Piazza Marconi n. 7,

rappresentato da........, ,



ACCORDOATT UATIVO “CASA DELLE DONNE PER NON SUBIRE VIOLENZA"

il COMUNE DI CAMUGNANO, con sede legale in Carﬂugnano, Piazza Kennedy n. 1 — 40032

Camugnano, rappresentato da...............coovivrniiiniinnn. et S

il COMUNE DI CASALECCHIO DI RENO con sede legale in Casalecchio di Reno, Via dei MIHB 9

—40033 Casalecchio di Reno, rappresentato da......... ,

il COMUNE DI CASTEL D’AIANO, con sede legale.............. ......, FAppresentato da. . e ,

it COMUNE DI CASTEL DI CASIO, con sede legale

il COMUNE DI CASTELLO DI SERRAVALLE‘ con sede legale in Castello di Serravalle Via

Sant’ Apollmare 1346 — 40050 Castello d¥ Self*avalle rappresentato da.........,
o
il COMUNE DI ‘CASTE.NASO,. con sede legale.................... , rappresentato da.........,
il COMUNE DI CASTIGLIONE DEI PEPOLI, con sede legale.................... , rappresentato
da......... ,

il COMUNE DI CRESPELLANO, con sede legale in Crespellano Plazza Berozzi, 3 - 40056

Clespellano rappresentato da....... -

il COMUNE DI CREVALCORE, con sede legale. ................... , rappresentato da......... .



ACCORDO ATTUATIVO "CASA DELLE DONNE PER NON SUBIRE VIOLENZA”

il COMUNE DI GAGGIO MONTANO, con sede legale............... +....., Tappresentato da......... ,
il COMUNE DI GALLIERA, con sede legale.................... , rappresentato da......... ,
il COMUNE DI GRANAGLIONE, con sede legale.................... , rappresentato da......... ,

Cdan...... , - . \ffx
Ce”
il COMUNE DI MALALBERGO, con sede legale.................... , rappresentato da......... ,
- il COMUNE DI MARZABOTTO, con sede legale. ................... , rappresentato da......... R
il COMUNE DI MINERBIO, con sede legale.........co.n.. . , rappresentato da......... ,
it COMUNE DI MOLINELLA, con sede legale...... e , rappresentato da. ...... s

il COMUNE DI MONTE SAN PIETRO con sede lcgale in Monte San Pletro Piazza della Pace, 2

- 40050 Monte San Pietro, rappresentato da......... ,



ACCORDO ATTUATIVO "CASA DELLE DONNE PER NON SUBIRE VIOLENZA"

il COMUNE DI MONTERENZIO, con sede legale in Monterenzio, Piazza G. De Giovanni, 1 = 40050

Monterenzio, rappresentato da......... ,

il COMUNE DI MONTEVEGLIO, con sede legale in Monteveglio, Piazza Liberts, 2 — 40050

_Monteveglio,- rappresentato da......... s

it COMUNE DI MONZUNO, con sede legale.................... , rappresentato da.........

1l COMUNE DI OZZANO NELL’EMILIA, con sede legale in (zzano qell'-?Emilia, Viale della

. . @Q}‘ \\‘}\é
Repubblica, 10 — 40064 Ozzano nell’Emilia, rappresentato da....... R ey o
L'JQ:-J\\_“(‘K ¥
il COMUNE DI PIANQRO, con sede legale in Pianoro, gjﬁ‘ggé‘"ﬂei Martiri, 1 — 40065 Pianoro, .
N °—‘(..f_;>"‘"" . .
rappresentato da......... , . e “e *
oL _\o“-’}i ' ' '
il COMUNE DI PIEVE DI CENTO, con s¢ d%“j%ﬁ]e .................... , rappresentato da...... ee
il COMUNE DI PORRETTA TERME, con sede legale............ e > rappresentato da......... ;
il COMUNE DI SALA BOLO GNESE, con sede legale.................... , rappresentato da......... ,
il COMUNE DI SAN BENEDETTO VAL DI SAMB'RO, con sede legale.................... s
rappresentato da......... R -
il COMUNE DI SAN GIORGIO DI PIANO, con sede legale.................... , tappresentato da......... ,
il COMUNE DI SAN GIOVANNI IN PERSICETO, con sede legale.................... , rappresentato
da......... R



' ACCORDO ATTUATIVO “CASA DELLE DONNE PER NON SUBIRE VIOLENZA”

il COMUNE DI SAN LAZZARO DI SAVENA, con sede legale in San Lazzaro di Saveha, Piazza -

Luciano Bracei, 1 ~ 40068 San Lazzaro di Savena (Bo), rappreseﬁtato da.........,

il COMUNE DI SAN PIETRO IN CASALE, con sede legale in San Pietro in Casale, Via G. Matteotti,

154 - 40018 San Pietro in Casale, rappreséntato da......... s
il COMUNE DI SANT’AGATA BOLOGNESE, con sede legale.................... , rappresentato
da......... , .
2 A
oS
_ o
il COMUNE DI SASSO MARCONI con sede Iegale in Sasso Marcom uPlgiZZ& dei Martlrl 6 — 40037
Sasso Marconl rappresentato da......... , : © :-:_A}\ro
ey oB

‘\‘.

il COMUNE DI SAVIGNO, con sede legale mpsﬁavigno Via Marconi, 29 — 40060 Savigno,

rappresentato da......... s o ,\o_
LA

il COMUNE DI VERGATO, con sede legale in Vergato, Piazza Capitani della Montagna, 1 — 40038

Vergato, rappresentato da......... ,

il COMUNE DI ZOLA PREDOSA, con sede legale in Zola Predosa, Piazza della Repubbllca 1 -

40069 Zola Predosa rappresentato da......... ,

" PAssociazione “Casa delle donne per non subire violenza”, di seguito denominata “Associazione”,
rappresentata da......... (Presidente o Legale rappresentante dell’Associazione “Casa delle donne per

non subire violenza”);
PREMESSO QUANTO SEGUE:

E stato approvato dalia maggioranza dei Comuni il rinnovo della Convenzione Quadro per gli uffici

5



ACCORDO ATTUATIVO “CASA DELLE DONNE PER NON SUBIRE VIOLENZAY

comuni metropolitani e le collaborazioni strutturate nell’ Area Metropolitana Bolognese per il periodo

2010-2014.

Detta Convenzmne rappresenta 1l necessario complemento sul plano operatwo e organizzativo,
dell Accordo per la Citta metmpolltana di Bologna sottoscritto nel 1994 dalla Provincia di Bologna, dal
Comune di Bologna e dalla maggioranza dei Comuni deil’area metropolitana bolognese. _

In conformitd a quanto previsto dalla Convenzione e per rendere piit efficace il sostegno ai Comuni, si
possono prevedere sp'éciﬁche forme di collaborazione alle quali gli enti sottoscrittori possono
‘demandare propri compm congiuntamente alle risorse eventualmente necessarie,

La suddetta Convenzmne Quadro prevede la p0351b111ta tra gli aliri, di attivare foﬁr&g‘,dl col]aborazwne
oy

strutturata tra Provmma e Comuni in ambiti d’interesse sovracomunale tga»cgple pari opportumta (art.

e
’S’ \'}'

2punt04lett b) . o _ - 5 s

\

La Legge Regionale 12 marzo 2003 n. 2, concernente Norm% pér la promozione della cittadinanza

sociale e per la realizzazione del sistema integrato d’ lngprvahtl e servizi sociali”, all art. 5, comma 4,
s

P

lettera f}, stablllsce che i Comuni debbono comprqritfg‘rﬁ ‘el sistema locale servizi ed interventi, quali
".'ﬁ-

o
case € centri antiviolenza, finalizzati a fornn‘é ccfnsulenza ascolto, sostegno ed. accoghenza a donne,

anche con figli, mmaccmte o vittime™' gi v1olenza fisica, sessuale psicologica e di costrlzmne_

economica”.

- La Legge Regionale 9 dicembre 2002, n. 34, “Norme. per la valorizzazione delle associazioni di

promozione sobiale. Abrogazione della Legge Regionale 7 marzo 1995, n. 10 (Norme per la

prqmozione e la valorizzazione dell’associazionisrﬁo)”,_ all’art.13, comma 1, relativamente ai criteri di

priorita da seguire nella scelta delle associazioni con cui stlpulare convenzioni prevede che gli Enti

locali valutino “I’attitudine e le capaclta operatlve delle associazioni, considerando nel loro complesso:
o r eSpenenza maturata nell’attivita oggetto di convenzione;

il livello qualitativo adeguato all’ attmta convenzionata in ordine agll aspetti strutturali,

Organlzzatlw e di personale;

¢ lofferta di modalitd a carattere innovativo e sperimentale per lo svolgimento delle attivitd di -

pubblico interesse;

0 la sede dell’associazione € la presenza operativa nel territorio in cui deve essere svolta Dattivita;

6



ACCORDO ATTUATI VO “CASA DELLE DONNE PER NON SUBIRE VIOLENZA”

¢. il tipb ¢ la qualita della formazione curata dall’associazione; -

¢ la partecipazione dégli addetti a corsi di formazfone negli specifici settéri d’iﬁtervento ;

¢ ulteriori. criteri, di volta in Volta individuati, in ragione della. partibolare tipologia della

convenzioﬁe stipulata, e preventivamente pubblicizzati dall’Ente pubblico”. -

In particolare, Iart. 13; comma 2, délla suddetta L. R. n. 34 del 2002, prevede che “qualora le attivita da
gestire in convenzione richiedano una capacita operatil\-la particolare, adeguata alle esigenze di pubblico
interesse”, gli Enti locali “possono stipulare convenzioni dirette con le assbciaiioni che dimostrino un
adegua’to grado di capacite‘l ad assolvere gli impegni derivanti dalle convenzioni stesse”.
L’art. 12, della citata L.R. n. 34 del 2002, consente comunque agli ergl "To;zall di “erogare alle
associazioni di promozione sociale iscritte contributi finalizzati al sgﬁegno d1 spemﬁche attivitd o

progetti di pubblico interesse”. - . 5, r-:i‘"

Fin dal 1990 11 Comune di Bologna, la Provincia di Bolpghaae’ 11 “Gruppo di lavoro e ricerca sulla

o ..,\

violenza alle donne” (in seguito costituitosi in A\sgoolazume) sottoscrissero una convenzione per

1\)
lattlvazmne di una sede pubblica d’accoghe”hz\a ‘delle donne che avevano subito violenza o
lG (\'l(.r
-'.maltrattamentt Stabllendo altresi di colla‘bmgre per sensibilizzare Popinione pubbhca in tema di
f,"’ 5 L’
\U K

violenza di genere. Le donne, nei casm'fl' particolare gravitd, potevano anche essere ospitate in un
appartamentci ad indirizzo segreto. |

Conﬁguratosi, dunque, nel 1990 come una convenzione, il rapporto fra I’ Associazione, Ia Provincia di
Bologna e il Comune di Bolﬁgné si ¢ successivam@ente_esteso anche ad altri Comuni della provincia,
coordinat.i dal Comune di Castel Maggiore; nel 2006 i suddetti Enti sono 'giunti alla sottosc'}izione di un
accordo attuativo, avente validita per un anno, relativo alla realizzazione, in via sperimentale in ambito
metropolitano, di attivitd denominate “interventi d’accoglienza e ospitalita per donne che hanno 'subit(‘) .
violenza®.
A segﬁito della valutazione asso‘lutament.e positiva del rapporto interistituzionale intrapreso €

dell’ eSpBI'lerlZEl attivata nell’anno 2006, la Provincia di Bologna, il Comune di Bologna e 1 Comuni

della provincia, hanno stlpulato, in data 29 ottobre 2007 un accordo attuatwo e successivi protocolli

operativi secondo i quali si ¢ approvato un coinvolgimento diretto di tutti i Comuni della provincia e

una durata dell’Accordo rapportata ad vun triennio (2007/2009), allo scopo di garantire un pib efficace
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governo delle azioni finalizzate a sostenere_le donﬁe vittime di violenza e maltrattamenii ¢ a costruire
momenti di prevenzione nei confronti del fenomeno.,

Conclusasi con una valutazione assolutamente_'positiva-anche I’esperienza attivata nel 2007 attraverso
P’Accordo attuativo di durata triennale, la Provincia di .Bologna, il Comune di Bologna ¢ i Comuni della
Provincia, esclusi quelli del Nroo Circoﬁdério Imolese € il Comune di Monghidoro, intendono
ripropotre la medesima con una durata rapportata ad un quinquennio, onde garantire ulteriormente
I’efficacia del governo delle azioni di sostegno e prevenzione rivolte alle donne che hanno subito
violenza attraverso il prolungarsi della programmazione poliennale degli interventi.

Gli Enti locali sottoscrittori, sulla base del progetto annuale ¢ del bilan(;jl‘d Jeonsuntivo presentato'

\ :ab

dali’“Associazione”, potranno deﬁmre ¢on la medeSIma eventuali prgtoqolll operativi in cui saranno

._-p ((\\.

precxsatl le modalitd di svolgimento delle aitivita, di relazmnefﬁ d; Srendicontazione sull’ andamento
& ,n

delle medesime, nonché gli importi e i tempi d’er:b%az%ne dei coniributi a carico del[e

. o
i \) a am I 1) .
I presente. Accordo attuativo intende qumd1 &Ssi ‘,?are alla collettivita locale un’attivita di pubblico

e

Amministrazioni.

-\\
,\

interesse, che cleve essere garantita in base*all 8 citate Leggi Regionali n. 2!03 ¢ n. 34/02; attraverso il

. riconoscimento d’ldonelta ed adeguégezm- dell’attivita e degh interventi che gia l"‘Assocmzmne
promuove ¢ gestisce sul territorio provinciale. I sostegni economici e materiali degh Enti Locali.
firmatari dell’accordo intendono assicurare il livelio quélitativo e il permaqére delle attivitd che
debbono essere erogate senza soluzione di continuita.
Gli Enti sottoscrittori s’impegnano altresi:
> ad assicurare la trasmissione di dbcumenfazione e dati di base in proprio possesso ed il successivo
aggiornamento di essi,
- >  a garantire la pigna collaborazione e cooperazione dei propri servizi e uffici,
> a concorrere al finanziamento delle spese di fuhzionamento dei servizi metropolitani nélla misura
e con le forme di cui ai successivi articoli 4, 5 ¢ 6 del presente Accordo attuativo e dell’art. 7 della
Convenzione Quadro
» a coordinare i propri uffici, strutture e strumenti operativi al fine di _promuovere una migliore

percezione e una maggiore visibilita delle politiche metropolitane.
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Tutto ¢id premesso,
si conviene quanto segue:

ART. 1 - Oggetto, natura e rilevanza sociale dell’att'ivitz‘i _

- 1. La Provincia di Bologna, il Comune-di Bologna, i Comuni della provincia - esclusi quelli del Nuovo
Circondario Imolese ¢ il Comune di'.Monghidor'c}' - ¢ I’ Associazione “Casa delle donne per non subire
violenza” convengono di collaborare per assicurare alla Comunitd locale attivitd ed interventi di

'pu_bBIica utilitd ed in particolayc case centro antiviolenza, ﬁl_laliz'zati a fornire consulenza, ascolto,
sostegno ed accoglienza a donne, anche con figli, minacciate o Vittimt; di violenza fisica, sessuale,
psicologica e di costrizione economica cosi come stabilito dalla Legge Regionale n. 2/2003.

2. 1l presente Accordo ha lo scopo di fornire accoglienza e sostegno @Heztfbnne che hanno subito
maltrattamenti o che a causa di violenza debbono abbandonare la pg@brla‘?remdenza da sole ocon i ﬁgh

’2‘»
minorenni, e di sv1[uppare nella comunita locale una. magglorci‘seﬂSIbllita nei confrontl della v101enza

3 0%
. . . N e
di genere. e F
T
[ .-\-
3.- Al fine di attuare tale volonta, Provincia e Cgmuﬁf‘ mettono a dlspOSIZlone clell"‘Assomazmne
f) RN
&=

rlspettwamente beni immobili e contributi ﬁnaﬁzmﬁj al fine di garantire elevata qualita e continuita alle

attivitd in parola.

ART. 2 - Sede ed attivita
1) L’_I“Associazilone” s’impegna a presentare un progetto annuale, articolato nelle seguenti attivita:
a) -assicurare il funzionamento del_ centro d’accdglienz_a pubblico, in una sede diversa rispetto alle
s&uﬁure residenziali. Tale centro & caratterizzato dalle seguehti funzioni:
i) punto telefonico d’ascolto per fe donne in difficolta, dotato di posta elettronica, fax e
s.egretéria telefonica attiva nelle ore di chivsura del Centro, per. favorire ogni possibile
confatto, ; |
i} attivitd di sostegno € accoglienza, sia individuali sia di gruppo, finalizzate al recupero
déll’integrita‘l fisica é psichica della donna, al fine di consentirle di poter liberamente "
- assumere, senza costrizioni ¢ condizionamenti, le decisioni-inerent_i alla propria autohomia
personale; | - |

b) gestire le strutture residenziali, attualmente due, che permeitano alle donne e ai loro bambini di
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avere un tempo, uno spazio e relazioni che _conseritano loro di riflettere e di assumere le
decisioni pil -opportune. 1.’ indirizzo di tali appartmﬁenti" dovra essere noto solo al personale
dell’*Associazione”, incaricato  di provvedere a-ll’inserim'ento delle donne in situazione
d’emergenza e al personale degli Enti locali, come individuato ne]l Art. 7, comma 3.
L’*Associazione” pofra espletare le proprle attmta sulle eventuali ulterlor_l sedi individuate
dalla Provincia di Bologna ai sensi di quanto previstq dell’Art..S, comma 1, lett, a) del presente
~Accordo Attativo.

2) L’*Associazione”, sia per il Centro d’accoglienza che per le strutture residenziali; provvede alla

‘fornitura di arredi, attrezzature, manutenzioni, sostituzioni, ¢ al mantenimento gg\condizioni i decoro,
. 2

)

e i RS
pulizia ed igiene. : f;&o@

N % i .
l’

3) Ciascuno degli Enti locali sottoscrittori, sulla base del progetto agﬁualé d1 cui‘al precederite comma
o f:)
‘1, pud softoscrivere con l"‘Assocnazmne” eventuali protocollqueratm in cui saranno specificate le

att1v1ta ¢ ’intervento d’accogllenza ¢ ospitalita ¢ saranpo ,pr&:lsatl le modalita di svolgimento delle

__ attlwta di relazione e di rendicontazione sull’andam%m{i delle medesune nonche gli importi e 1 templ

q\ \‘53?
d’erogazione dei contrlbutl a carico delle Anqﬁlmﬁrazwm
&
5
ART.3- Rlsorse professmn ali o
o

1. L’“Associazione”, per lo svolg:mcnto delle attivita di cui all Art. 2, si avvarrd di propri dipendenti,

di consulenti e di volontarie. Tutte le risorse professionali utilizzate dovran_no avere una for’mazmne di

base édeguata ed un aggiornamento specifico qualitativamente elevato, sia attraverso una specifica

formazione teorica e pratica, sia médiante la partec.ipézione agli incontri di programmazione e verifica.

2. L’“Associazione” garantisce per tutto il. personale dlpendente il rispetto delle norme contrattuall

prevndenmah e di tutela del lavoro.

ART. 4 - Oneri a carico del Comune di Bologna

H Comune di Bblogna assume a proprio carico i seguenti oneri:

a) I’erogazione di un contrlbuto economico annuale, per I’ 1rnporto di €0, 10 per ogni re51dente nel
Comune di Bologna censito al 31/12/2008 (pari qumd1 a € 37.000,00), secondo le modalita
definite nel protocollo operativo di cui al precedente Art. 2, comma 3;

b) a titolo di perequazione, in relazione alla provenjehza delle donne ospitate sulla base dej dati
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consol_jdati, in ragione delle risorse ﬁnénziarie disponibili e degli interventi effettivamente
svolti, nonché in ragione del fatto che le strutture di accoglienza sono ubicate sul territorio del
comune di Bologna un ulterlore importo annuale pari a € 33.000,00, con le modalita definite
nel protocollo operativo d1 cui al precedente Art. 2, comina 3;

¢) un ulteriore contributo, correlato al numero di donne utenti residenti nella citta di Bologna, le cui
modalita ¢ criteri di calcolo saranno specificati nel citato protdcollo oper'ati_vo, quantificato per

il primo anno del presente accordo (2010) non superiore a € 25.000,00;
d) il raccordo tra I’*Associazione” e 1 propri servizi, al fine di assicurare i percorsi di uscita

dall’emergenza da parte delle donrie dei minori interessati;
' e) favorire lo svn]uppo nell’ambito del Piano per la salute e il Benessere 'EOQ;ale di spemﬁcn-

progetti da elaborare e implementare in accordo con Casa Delle Dogne in particolare per

quanto riguarda la sfera delle donne straniere; - S

1] llmpegno ad individuare un referente del progetto ¢ de?j,grotocolh operativi eventualmente

o)
o~
!j\
N S

softoscritti da comunicare all,“ASSOCIaZlOHC L fbéé\

é‘t\)

oy X
ART. 5 - Oneri a carico della Provmcm di Bologng’*
e ,\e.
La Provincia di Bologna assume a proprio carjo L,séguentl oneri:
) .‘\)t‘ .
dciazione” di due unitd immobiliari ad uso abitativo a

(

a) la concessione in locazione aIl"%&g_s
“canone égevo__lato, nella misura risultante da un abbattimento del 70% del canone stesso con
Pimpegno a re;_ierire una‘ terza casa; | |

b) le spese di riscaldamento e per le utenze (telefoniche, acqua, hice, e gas) relative. alle tre unita
immobiliari, compatibilmente con le disponibilita di bilancio, fino ad ‘un. importo massimo pari
ad € 12.500,00 annui; ' |

¢} il raccordo fra I"Associazione” e i propri servizi per I’impiego e per la formazione, al fine di
assicurare i percorsi di uscita dall’emergenza d:a parte delle donné ¢ dei minori interessati. I
Servizio Politiche attive del Lavoro e Formazione si impegna a rendere disponibili 1.servizi per
il lavoro di interesse per tale utenza secondo I-e modalita ritenute pit corisone alle sue particolari
esigenze previo preventlvo accordo operativo;

d) limpegno ad 1nd1V1duare un referente del progetto e del protoco]h operativi eventualmente
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sottoscritti da comunicare all’“Associazione”.
¢) L’Ufficio delle Consigliere di Parita della pro_vinc_ia di Boldgna assume i seguenti impegni:

*  |’erogazione diun Contributd economico per la realizzazione di un brogetto sperimentale

di durata annuale realizzato dall’*Associazione” cdn lo scopo di fornire una risposta

_concreta alle esigenze di conciliazione dei tempi di vita e di lavoro avan.zate dalle donne

con ﬁgli:’e ospitati/e presso le strutture residenziali. II valore del contributo economico

- sara definito di anno in anno sulla base della disponibilitd del Fondo per Pattivita dei
-C0n51gllen e delle Conmghere di Parita e sulla base della valutazione dei contenuti del

.p \‘J

progetto presentato, anche in coerenza ai compm as,gé*gnafl dal Decreto Legislativo 11

O lJ

aprile 2006, n. 198 “Codice delle pari Oppogfumta tra uomo e donna, a norma .

(J \\.\

dell’artlcolo 6 della legge 28 novembre 200% 1 rﬁflﬁ” Art. 12.20;

. * Jo svolgimento ove richiesto € ritenuto, ‘U{Tl[ﬁ‘. del ruolo di ‘ffacrlttatore nei rapporti tra
 donne coinvolte in percorsi di usmta :ia/] ’emergenza © referenti delle aziende presso le
quali tali donne svolgono la pr,eiarg\attlwta Iavoratlva al fine di favorlre la definizione e
I appllcazmne dl modz«xh:[:':xr f:les‘mblh di organizzazione del lavoro che rlspondano alle

esigenze di conmhamgﬂb de; tempi di vita e di lavoro espresse dalle rlchledentl
" coerenfemente con i C(;mpltl assegnatl dal Decreto Legislativo 11 aprile 2006 n. 198
- “Codice delle pari opportunita tra uomo e donna, a norma dell’articolo 6 della legge 28
* novembre 2005, n. 246” — Art. 12-20, il raccordo tra I"“Associazione” ¢ i propri servizi
per la promozioﬁe' e 1l controllo dell’attuazione dei principi di uguaglianza di
“opportunitd e di non discriminazione tra dOnﬁe ¢ uomini nel lavoro, compreso I’avvio di

azioni in giudizio su delega dell’interessata, con specifico riferimento alle donne

coinvolte in percorsi di uscita dall’emergenza.

ART. 6 - Oneri a carico dei Comuni della Provincia, esclusi quelli del Nuovo Circondario
Imolese e it Comune di Monghidoro
Ciascuno dei Comuni aderenti assume a proprio carico i seguenti oneri:

a) I’erogazione di un contributo economico annuale, determinato nella misura che segue: per
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b)

ART. 7 - Obblighi a carico dell’“Assomazwne;%u

ACCORDO ATTUATIVO "CASA DELLE DONNE PER NON SUBIRE VIOLENZA”

ciascun anno di durata del presente Accordo Attuativo € 0,10 per ogni residente nel Comune

censito al 31/12/2008 (dati Ufficio Statistica delia Provincia di Bologna). -

- Si precisa che:

e il Comune di San Pietro in Casale, quale capofila del Distretto Pianura Est, eroghera-
annualmente: un contributo “equivalente alla somma dei contributi spettantl a1 15_
Comum det Distretto (Argelato Baricella, Bentlvogho Budrio, Castel Maggiore,
" Castello d’ Arg1le, Castenaso, Galliera, Granarolo dell’Emilia, Malalbergo, Minerbio,
Molinella, Pieve di Cento, San G10rg10 di Piano, San Pietro in Casale), pari ad €.

I5. 095 00, oltre ad una quota distrettuale di €. 5. OOQQOIﬁadber un totale annuo di €,
22 \o“e o _
20.095,00; oy

o rG

I’impegno ad 1nd1v1duare un referente del progett(} {dbl protocolli operatm eventualmente

({)

sottoscritti da comunicare all"‘Assomazmne” 2 &*\“
t\o 2 -
\\

1. L’“Associazione” assume i seguenti ob@li&hn*

a)

b)

d)

garantire ’elevata quahta*-;‘;i :}la- con_tmmté dell’Intervento di cui all’oggetto del presente -
Accordo Attuat_ivo; | .. |
relazionare ogni quattr.o mesi l’éndamento delle attivitd e ’evidenza dei risultati conseguiti,
specificando il Comune di residenza di ogni utente. Nei protocolli operativi di_cui al
precedente” Art. 2, comma 3, pofranno essere definite nel dettaglio le xﬁodalit'c‘l con cui
t_avidenziafe i raccordi coni riépettivi servizi competenti dei Comuni sottoscrittori; |
 rendicontare ogni quattro mesi I’andamento della gestione economica e finanziaria;
partecipare in maniera continua ed attiva ai tavoli di coordinamento, di programmazione e
verifica che gli Enti Locali promuovéno al fine di coordinare e qualificare le iniziative di
contrasto alla violenza di genere;
dare la disponibilita dei suoi opératori per la partecipazione a corsi di aggiornamento, incontri
e iniziative organizzate dagfi Enti Locali del territorio su tematiche inerenti la violenza contro
le donne; | |

presentare almeno annualmente, in un’occasione pubblica, i dati relativi ai casi ospitati e i
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risultati t:ommengati inerenti l’attivité dell’ Associazione;
g) presentére il bilancio consuntivo entro il 30 giugno dell’anno successivo.

2. L**Associazione” assume ogni responsabilitd derivante dallo svolgimento delle attivita oggetto del
pres'ente accordo attuativo ed esonera espressamente gli Enti firmatari per danni a persone e cose che
dovessero verificarsi in relazione alle attivita dalla stessa promosse e gestite. A tal fine provvedera a
stipulare idonea polizﬁa assicurativa. con impresa di sicura affidabilita per la responsabilifa civile nei
confronti di persone € cose. | |

| 3. L*Associazione” prende atto che gli. Enti firmatari provvederanno ad individuare‘ un referente
dell’ aituazione del presente Accordo Attuativo, nonché un responsabile per ognjieyentuale protocollo

o c\3
-operativo sottoscritto, e che s’ 1mpegnan0 a consentire ed agevolare },’aqqﬁlsmone da parte del

R ey \”—'
medeSImo di ogm utile elemento, dato e informazione finalizzati a valiftawll rispetto degli impegni.
<0 o
ART. 8 - Durata ,rg (’W

I I presente accordo ha la durata quinquennale de 1;1 Z;onvenzwne Quadro per gli Uffici Comuni

\' 1

metropolltam citata in premessa, costituisce S\fiTupﬁo senza soluzione di continuita, di quello ad

analogo oggetto scaduto il 31/12/2009 ed aﬁfra;{ur;tfa fino al 31/12/2014.

2. In caso di cessazione dei rapporthq;.fl\‘i:leﬁnm ognuna delle parti riacquista la disponibilita del
proprio patrimonio, rinunciando a qualsiasi rivalsa di tipo economico, il patrimonio residuo sard
devoluto alI"‘AsSOciazione”.

ART., 9 - Disposizioni finali

1. In caso di controversie relative all’app‘licazione del pfesente Accordo che non si siano potute
dirimere in vi.a_ amministrativa, gli Enti Isottoscrittori concbrdéno di rico_frere al giudizio di un collegio
arl?itfale costituito da tre arbitrt- dei quéli uno nominato dall’amministrazione che ha sollevato la
controversia, uno dall’Ufficio di Presidenza della Conferenza Metropolitana ed il terzo, con funzioni di
Presidente, nominato dal Presidente della Giunt_a Region.ale. )

2. In caso di mancato accordo nelle modalitd indicate al precedente punto, per tutte le controvetsie
| concefnenti il presente aécordo é stabilita Ia competenza territoriale inderogabile del Foro di Bologna.
3. Tutte le spese e gli oneri derivanti dalla stipulazione del presente accordo sono a carico
dell’“Associazione”. |
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Letto, approvato e sottoscritto dai sottoelencati rappresentanti:

Per la Provincia di Bologna

Per il Comune di Castel di Casio
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Per il Comune di Loiano
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Per il Comune di Sﬁh Benedetto Val di Sambro
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Per il Comune di Sant’ Agata Bolognese N
N oo
@C} ,Q§.}
by
........ S
S
Per il Comune. di Sasso Marconi S8
. - Ty
_ G\e?r})
.................... cgg‘\o' ©
. ' s s PN
Per il Comune di Savigno CC-S
TR
6\
3° %
........ O
25 P
) - . (';\U ‘_::j,’
Per il Comune di Vergato O &
q.\'{’} ) ,__.;\Q‘
.................... T
VRO
< o
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COMUNE DI MOLINELLA
PROVINCIA DI BOLOGNA

Il presente verbale viene approvato € sottoscritto;

Il Presidente - S Il Segretario Generale
F.to SELVA BRUNO _ " F.to FRICANG DANILO

PUBBLICAZIONE E COMUNICAZIONE

Si attesta che copia delia presente deliberazione viene pubblicata all’ Albo Pretoric di quesio Comune per 15
glorni consecutivi dal 20/07/2010 ai sensi dell’art. 124 D L_gs 2672000 T.U.E.L.

T NE
@ Viene contestualmente conmumnicata alla Prefettura 5 Ko
:’;Si( Viene contestualmente comunicata ai Capigruppo Consiliari ’5’('0*'“"'
O L9
. @ & :
o & 11 Segretario Generale
Molineila, 1i 20/47/2010 ' 33‘ & F.to FRICANO DANILO
: G
— — — —— L
ST Fe

Si cemf' ica che la presente dellbetazmne & stata pubbllcata gif‘Albo Pretorto di queste Comune per 15 giomni '
consecutivi_dal 20/07/2010 ai sensi dell’art. 124 D.Lgs. 26752900 come risulta da apposita attestazione del messo

comunale, agli atti di questa Comune. C "S“-O‘
| S : :
NN 1i Segretario Generale
Molinella, li ... R F.to FRICANO DANILO
e{g" 10}
S

1

G
<, ESECUTIVITA

La presente deliberazione & stata dichiarata immediatamente ‘eseguibile ai sensi dell’art. 134 comma 4

D.Lgs. 267/2000 T.U.LL 12/07/2010 _ _
Il Segretario Generale

Molinella, li 20/07/2010 ' " F.io FRICANO DANILO

a La presente deliberazione ¢ divenuta esecutiva, trascorsi 10 giorni datla su indicata data di
pubblicazione, ai sensi dell’art. 134 comma 3 D.Lgs. 267/2000 T.U.E.L. :

It Segretario Generale .

Molinella, li ._................. . F.to FRICANO DANILO

{ Il presenie docuntento & confm me all’originale per uso ammuustratlpﬁ
!
|
]
i
|

| Molinella, Ii 20/07/2010

Deliberazione della Giunta Comunale N° 96 del 12/07/2010




