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Provincia di Bologna

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE
N° 44 del 22/03/2010

OGGETTO: PROGRAMMAZIONE TRIENNALE DEL FABBISOGNO DEL
PERSONALE ANNI 2010-2012 E PIANO ANNUALE ANNO 2010.

L’anno DUEMILADIECI il giomo VENTIDUE del mese di MARZO alle ore 16:30, ¢
convocata, nella solita sala delle adunanze, la Giunta Comunale.

Fatto I'appello nominale risultano:

Carica _ Cognome e Nome | Presente =
Sindaco-Presidente  SELVA BRUNO 5
Vice Presidentc PINARDI AUDE | S
Assessore SCOLA GIANNI S
Assessore GRUPPIONI MAURIZIO 5
Assessore GABUSI ANDREA | 5
| Assessorc ZINI ALESSANDRO S
| Assessore | MAZZANTI LUCA : ‘ S

Totale Presenfi: 7 . Totale Assenti; 0

Partecipa il Scgretario Generale del Comune, Sig. FRICANO DANILO .

In qualita di Sindaco, il Sig. SELVA BRUNO assume la presidenza ¢, constatata la:_icg-alilﬁ
dell’adunanza, dichiara aperta la seduta invitando la Giunta a deliberare sull’oggetto sopra indicato.
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OGGETTO:PROGRAMMAZIONE TRIENNALE DEL FABBISOGNO DEL PERSONALE
ANNI 2010-2012 E PIANO ANNUALE ANNO 2010,
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AREA 17- SERVIZI GENERALI
Parere di regolarita tecnica: Favorevole

Molinella 22 marzo 2010

IL SEGRETARIO GENERALE IL SINDACO
F.to Dr. Danilo Fricano F.to Bruno Selva
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LA GIUNTA COMUNALE

Visto e richiamato I’art. 4 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, a norma del quale gli organi
di govermno esercitano le funzioni di indirizzo politico — amministrativo, definendo gli obiettivi ed i
programmi da attuare ed adottando gli altri atti rientranti nello svolgimento di tali funzioni;

Vista ¢ richiamata la deliberazione del Consiglio Comunale n. 62 del 21.12.2009  di approvazione
del Bilancio di previsione per I'esercizio finanziario 2010, del Bilancio pluriennale per I'esercizio
finanziario 2010/2013 ¢ della relazione previsionale e programmatica;

Vista e richiamata la deliberazione di Giunta Comunale n. 173 del 28.12.2009 . con la quale ¢ stato
approvato il Piano Esecutivo di Gestione per I'anno 2010;

Premesso che gli Enti Locali hanno ’obbligo di predisporre ['atto di programmazione triennale del
fabbisogno del personale e richiamati a tale proposito :

-Art. 91 TUEL 26700 per cui *Gli orgam di vertice delle amministrazioni locali sono tenuti alla
programmazione triennale del fabbisogno del personale.....”

-Art. 6 D. Lgs. 1652001 che prevede al comma 1 che le dotazioni organiche sono determinate in
funzione delle finalita di efficienza, ravzionalizzazione della spesa, migliore utilizzo delle risorse
umane previa verifica degli effettivi fabbisogni e. al comma 3, che la loro variazione ¢ determinata in
coerenza con la programmazione tricnnale del fabbisogno del personale

Art.35 D. Lgs 150.....

Consideralo che il personale costituisce una voce importante dei saldi di Bilancio, e rispetto al quale
vige il principio generale di riduzionc della relativa spesa, quale concorso agli obiettivi di
miglioramento della finanza pubblica ;

Dato atto che tale risultato ¢ demandato alle autonome scelte degli enti interessati , prescindendo da
precisi criteri € parametri prelissati, purché in grado di realizzare una tendenza virtuosa di riduzione;
Richiamate le disposizioni normative di riferimento; _ & =
® Ar. | comma 557 Legge 296/2006 “Finanziania 2007 0 a,v“
® Art. 76 “Spese di personale per gli enti locali e delle camere di commercio® rL'“HSf‘?t}l]a
“Disposizioni urgenti per lo sviluppo economico, la semplificazione, la \a:unfpcmw:ta la
stabilizzazione della finanza pubblica e la perequazione tnhutana P’

A it

Dato atto che il Comune di Molinclla:

-ha proceduto alla rideterminazione della Dotazione Organica xg:usta Dehberanunc n® 133/GC/2006
“Provvedimenti in merito alla rideterminazione della Duld.@nn& Organica ai sensi Art. 1 comma 93 e
Art. 2 DPCM 15.2.2006°; €
-ha formalmente individuato gli obiettivi di raggiungimento del Patto di stabilita Anno 2009, giusta
Deliberazione n® 36/GC del 15.3.2010 “Autocertificazione rispetto Patto di Stabilita Anno 2009”

IL SEGRETARIO GENERALE IL SINDACO
F.to Dr. Danilo Fricano F.to Bruno Seha
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-ha certificato la riduzione delle spese di personale per I'Anno 2010 rispetto all’Anno 2009 , ai sensi
¢ per gli effetti di cui all’ Art. 1 comma 557 Legge 296/2006 , nonché il rispetio dell” Art. 76 comma
5S¢ 6L. 13372008 , giusta Deliberazione n® 37 /GC del 15.3.2010 e ata allegati ;

Visto inoltre il relativo parere favorevole . espresso in merito ai contenuti del citato atto deliberativo da
parte del Collegio dei Revisori dei conti, come da verbale n® 1 del 23 febbraio 2010 , agl atti:

Considerato che i predetti provvedimenti, sono atfi necessari ¢ propedeutici ai contenuti del presente
atto di programmazione annuale e triennale delle assunzione di personale:

Ritenuto opportuno avvalersi delle facoltd assunzionali nei limiti della citata normativa, che
individua la riduzione declle spese di personale quale norma di principio all’interno del limite, pit
generale e esplicitamente sanzionato , del rispetto dei vincoli del Patto di Stabilita ;

Dato atte quindi che . nel rispetto dei limiti suddetti derivanti dal complesso articolato della normativa
di riferimento, in materia di programmazione delle spese di personale, I’Ente con il presente
provvedimento individua la propria capacita assunzionale alla copertura del” tum over;” da
realizzarsi nel rispetto dei propri limiti di spesa ;

Visti in particolare i seguenti allegati al presente atto deliberativo:
o Allegato A: “Piano assunzioni 201072012 che, indica il fabbisogno del personale per il
Comune di Molinella nel tricnnio di riferimento e le modalita di copertura
e Allegato B : individuazione del limite di spesa per I'Anno 2010 , pari a €. 260.902,00 sul
quale operarc la possibile riduzione;

Considerato inoltre che il documento di programmazione triennale di cui all’Allegato A, & stato
elaborate sentiti i Dirigenti competenti, ai sensi e per gli effetti di cui all’Art. 6 comma 4 bis D. Lgs.
165/2001 , quale inserito dall’Art. 35 del D. Lgs. n® 150/2009 ;

Dato atto inoltre che sard previamente attivata la procedura di mobilitd , quale prevista dall’Art. 34 bis
D. Lgs 16572001 ¢ s.m.i.

Visto che, dei conteputi del presente provvedimento ¢ stata fornita informazione alle R§J.]1E in data
10.3.2010, come da relativo verbale agli atti; LI
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Acquisiti 1 pareri summenzionati di cui all’art. 49 comma 1 D.Lgs 2672000 & &
A voli unanimi resi per alzata di mano; e

DFLTBERA

1 )Approvare, sulla base di quanio ¢sposto in premﬁxa ,uknam a, e previa adozione dei citati propri

precedenti provvedimenti, Deliberazioni n® 36/GC se n° 37 /GC del 15.3.2010 , il Piano Triennale
del fabbisogno del Personale del Comune di Molinella per il triennio 2010-2012 e il Piano assunzioni

Anno 2010;

IL SEGRETARIO GENERALE IL SINDACO
F.to Dr. Danilo Fricano F.io Bruno Selva
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2) Approvare in particolare 1 seguenti allcgati al presente atto deliberativo:
e Allegato A: “Piano assunzioni 2010/2012" che, indica il fabbisogno del personale per il
Comune di Molinella nel triennio di riferimento ¢ le modalita di copertura
e Allegato B : individuazione del limite di spesa per I’Anno 2010 , pari a €. 260.902,00 sul
quale operare la possibile riduzione;

3)Rimandare al Dirigente Area 1° -Servizi Generali-, gli adempimenti ulteriori inerenti ¢ conseguenti

I"attivazione delle relative procedure . secondo la programmazione che verrd assegnata e nel rispetto
della disciplina nazionale, contrattuale e regolamentare interna;

4)Di trasmeticre copia del presente atto alle R.S.U.

5)Di dichiarare il presente atto a voti unanimi resi con separata votazione immediatamente escguibile
in virti dell’ urgenza art. 134 comma 4 D.Lgs 267/2000

1. SEGRETARIO GENERALE : IL SINDACO
F.to Dr. Danilo Fricano F.io Bruno Selva



Allegato A alla Deliberazione n®__ /GC del
PIANO ASSUNZIONI GENERALE
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TRIENNIO 2010-2012

CATEGORIA 2010 ; 2011 2012
A
ampliamento p.time
18/30 1 Operatore

—_— B =

. Concorso pubblico ' 2 Esecutore E -

Mobilita : . | g

Utilizzo graduatoria 2 Adb ~ 1 Cuoco

&

| Corso/Concorso

1 Agente PM

Concorso pubblico

Concorso pubblico con
riserva

1 Istruttore amm.vo

Mobilita

1 Istruttore amm. vo

Stabilizzazione

Unlizzo graduatona

1 Agente PM

1 Istruttore amm.vo

D

-I Corso/Concorso

1 Istr. Direttivo PM

| Concorso pubblico

| 1 Istr. Direttivo

1 Ist. Direttivo D1

1 Funzionario D3
Mobilita
Utilizzo graduatoria %, = 5 % :
TOTALE == w5 19 7
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Limite di spesa Bilancio 2010

Cessazioni fe spesa annua
Cat Deap. 1116-1117- 9111? =4 39.017,51
Cat. D cap. 1233.1234-91234 34.228,26
Cat. Ccap. 1136-1137-91137 3 34.046,74
Cat Ccap. 1011-101261012 TN
Cat B3 cap. 1336-1337 E 25.840,90
Disponibilita di Bilancio : o
Cat Bcap. 1136-113761137 2548541
Cat Beap. 1291-1292 — 23.898,17,
catC C x 6 mesi cap. 1116-1117-91117 519_13_5§
Cat.C X 6 mesi cap 91011-51012-91012 14332, 54
Cat. D p.t. 50% cap. 1338-1339-91139 15.586,11
BT o TOTALE 260.902,00
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Allegato B af'a Deliberazione n*/GC del



COMUNE DI MOLINELLA
PROVINCIA DI BOLOGNA

Tl prescote verbale vienc approvato e sottoscritio;

1l Presidente Il Scgretano Generale
F.to SELVA BRUNO F.to FRICANO DANILO

PUBBLICAZIONE E COMUNICAZIONE

Si attesta che copia della presente deliberazione viene pubblicata all’Albo Pretonio di questo Comune per 15
giomi consccutivi dal 26/03/2010 ai sensi dell’art. 124 D.Lgs. 26772000 T.UE.L.

O Vienc comtestualmente comunicata alla Prefettura
Vienz contestualmente comunicata ai Capigruppo Consiharn
1l Segretano Generale
Molinella, li 26:03/,2010 F.io FRICANO DANILO

Si certifica che la presente deliberazions & stata pubblicata all’Albo Pretorio di questo Comune per 15 giomi
consecutivi dal 26/03/2010 ai sensi dell’art. 124 D.Lgs. 26772000, comc nisulta da apposita attestazione del messo
comunale, agh anti di quesio Comune.

Il Segretario Generale

200 PR e e e b S e e e e R F.to FRICANO DANILO

ESECUTIVITA®
La presente deliberazione ¢ stata dichiarata immediatamente cseguibile ai sensi dell’art. 134 comma 4
D.Lgs. 267/2000 T.ULE.L 22/03/2010

Il Segretario Generale
Molmclla, i 2650372010 F.o FRICANO DANILO
| La presente deliberazione € divenuta esecunva, trascorsi 10 giorni dalla su indicata data di

pubblicazione, ai sensi dell"art. 134 comma 3 D.Lgs. 2672000 T.U.E.L.

1l Scgretanio Generale
Mohnella, i F.o FRICANO DANILO LS
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{ Molnella, li 26/03:2010




