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DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO COMUNALE

N¢ 85 del 17/12/2007

OGGETTO: COSTITUZIONE DI UNA SOCIETA® PATRIMONIALE IN
HUOSE DEL COMUNE DI MOLINELLA; APPROVAZIONE SCHEMI DI
ATTI, STUDIO DI FATTIBILITA® E PROCEDURE, CORRELATI ALLA

RELATIVA COSTITUZIONE.

L anno DUEMILASETTE il giorno DICIASSETTE del mese di DICEMBRE alle ore 21:00.
nella sala delle adunanze, si € riunito il Consiglio Comunale, in adunanza Straordinaria ed in prima
conyocazione, previa trasmissione degli inviti scritti ai sensi di Legge e dello Statuto Comunale.

Fatto I'appello nominale risultano:

|_L'c-'.=;'rw.==;: e Nome | Pres. Cognome ¢ Nome Pres. | Cognome e Nome | Pras.
SELVA BRUNO 5 |COCCHISTEFANO 5 | PASSARINI NADIA S

| SCOLA GIANNI 5 |CAVACINI GABRIELE S | MIMMI NICOLA 5

ANTONIO
GABUSI AMDEREA 5 | MOTA MASSIMO S | SUCCI MARISA 5
CASTELLI SLISANNA S | MOREITO LUCIAND 5 | MANTOVANI DARIO 5
CATOZZI LORENZO 8 | STEGANI MARCO 5 | BONDANELLI WERTER 5
ROVATTI FABRIZIO 5 |GEMELLI DANIELA S | DRAGHETTI LEONARDO 5
FORLANI PAOLA 5 | PINARDI AUDE s SEN | ZONI LUCA 5
Totale Presenti - 20 Totale Assenti: |

Assenti giustificati i Signori: PINARDI AUDE

E’ presente |’ Assessore non consigliere MAZZANTI LUCA.

Partecipa il Segretario Generale del Comune, Sig. FRICANO DANILO.

In qualita di Presidente, il Sig. SELVA BRUNO assume la presidenza e. constatata la legalita

dell’adunanza, dichiara aperta la seduta designando a scrutatori i Consiglieri, Sige.:
CATOZZI LORENZO, ROVATTI FABRIZIO. DRAGIIETTI LEONARDO.
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OGGETTO: COSTITUZIONE DI UNA SOCIETA® PATRIMONIALE IN HUOSE DEL
COMUNE DI MOLINELLA:; APPROVAZIONE SCHEMI DI ATTI. STUDIO DI
FATTIBILITA® E PROCEDURE, CORRELATI ALLA RELATIVA COSTITUZIONE.

Parere di regolarita tecnica_ FRVOREVOLE

Molinclla, _4 9!-'1.3;0:1"

L DIRIGENTE AREA 4%
“Servizi del Territorio™
Dott. Danilo Fricano
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1L SEGRETARIO GENERALE IL SINDACO
F.te Iir_ Danilo Fricano F.to Bruno Selva



Il Smdaco mtroduce 1l punto in oggetio imarcandone I'imporianza epocale che riveste nella vita del
Comunc di Molinelia, al fine di consentime la valorizzazione ¢ lc opportunita che, sotto il profilo
tecmico ed economico, pud rappresentare; invita quindi il Prof. Roberto Fazioli a illustrare in
dettagho il presente provvedimento, evidenziandone Lutti gli aspelli caratteristici, sia sotto il profilo
sostanziale che su quello organizzativo ¢ delle opportunita che puo essere in grado di produrre.

Il Consigliere Nadia Passarinmi, a nome del proprio gruppo, dichiara di voler fornire un valido
apporto alla presente discussione, ¢ di non essere contraria alla costituzione di una socicta
patrimoniale comunale. Rileva come oggi questa maggioranza voglia realizzare un'iniziativa che, a
suo tempo. la maggioranza di allora aveva valutato di realizzare e che la minoranza di allora, attuale
maggioranza, aveva osteggialo energicamente. Rileva come si sia arrivati al punto attuale senza
alcun preventivo adeguato coinvolgimento in sede di commissione o consiliare, con un processo
non democratico; chiede di conoscere le motivazioni politiche, non solo teeniche, che hanno indotto
I’ Ammnisirazione Comunale alla presente proposta. Chiede chiarimenti vari in merito a diverse
voci del documento tecnico; dichiara la collaborazione del proprio gruppo, proponendo la presente
seduta quale inizio di percorso da condividere insieme per una decisione finale da assumere in
lcmpi successivi.

Il Consiglhiere Marisa Succi manifesta i propri dubbi circa la necessiti di conoscere in modo
semplice ma chiaro tutte le implicazioni che la presente situazione comporta, sopratlulto per quel
che riguarda 1 dipendenti comunali.

Il Consighiere Werter Bondanelli rileva perplessita circa il percorso seguito al presente riguardo sia
come coinvolgimento che come contributo nel relativo processo decisionale; dichiara quindi
contrarieta al percorso, non alla soluzione in s¢; chiede chiarimenti circa la soluzione in merito agh
organi societan.

L’ Assessore Daniela Gemelli, a proposito della eccessiva prudenza che a vollte si tende a riferire a
questa Amministrazione Comunale, sottolinea I'attenzione che si ponc a garantire il rispetio dei
diritti dex dipendenti, cosa allualmente in fase di concertazione con le rappresentanze sindacali, al
fine di garantire il nispetto della propria posizione lavorativa di dipendenti pubblici.

I.*Assessore Gianni Scola manifesta come questo Comune abbia sempre tenuto il massimo rispetto
formale sulla normativa finanziaria e sulle regole tecniche che ne disciplinano il funzionamento di
quesio ente, € in cid si & riusciti a realizzare parecchi obiettivi pur in mezzo a tante difficolta: la
societd patrimoniale, adesso, si presenta quale strumento che la legge consente di utilizzare per
nisolvere problematiche di azione per un efficicnie governo di questo Comune.

1l Consigliere Massimo Mota rileva come, sul piano tecnico, la presente & una soluzione tecnica che
potrd avere una continua verifica ed aggiustamento; sul piano politico, la socictd & uno strumento
finalizzate alla ottimale erogazione di servizi. D

Il Consighere Leonardo Draghetti svolge considerazioni circa la esigenza di valutare con attenzione
le possibili concrete implicazioni derivanti dall’utilizzo di un tale strumento societario.

Il Prof. Roberto Fazioli fornisce un giro di risposte nispetto agli interrogativi fino ad ora cmersi dai
vari inferventi svolli.

L’ Assessore Paola Forlani legge dichiarazione di voto [avorevole alla costituzione della societa
patrimoniale ma rileva il non soddisfacimento delle richicste avanzate in merito alla concreta
configurazione dell’organo di amministrazione; richiede pertanto sospensione del presente punto
per necessari chiarimenti; in mancanza dichiara voto di astensione.

Il Segretario Generale 11 Sindaco
(FF.to Dott. Damlo Fricano) {F.to Rag. Bruno Selva)



1l Consigliere Nadia Passarini prende atlo della dichiarazione dell’Assessore Forlani, con tutte le
relative possibili conseguenze del caso: al concreto nguardo, condivide il principio relativo alla
costituzione di societa, non condivide tuttavia 1l percorso attuato; dichiara pertanto voto contrario.

Il Consigliere Massimo Mota dichiara, a nome del proprio gruppo, voto favorevole.

Il Sindaco pone 1n volazione il presente punto della costituenda “*Molinella Futura™ s.1.1., con sade

in Molinella. Via A. Costan. 12.
1L CONSIGLIO COMUNALE

Visto e richiamato 'art. 4 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, a norma del quale gli
organi di governo esercitano le funzioni di indinzzo poliico  amministrativo, definendo gh
obiettivi ed 1 programmi da attuare ed adottando gli altri atti rientranti nello svolgimento di tali
funzioni;

Visto e richiamato 'art. 42 del Decrcto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267 "Testo Unico delle
leggt sull'ordinamento degli enti locali”. che prevede le competenze del Consiglio Comunale
limitandole ad alcuni atti fondamentali:

Premesso che:
-1 serviz pubblici locali sono servizi a nilevanza economica e di interesse generale e come tah
presentano numecrosi aspetli che necessitano di adeguata tutela;
-la gestione di detti servizi deve tener conto di aspetti di imprenditorialita nella gestione e di
cfficacia efficienza ed cconomicita nello svolgimento;
-la gestione improntata a criteri di efficacia, efficienza ed economicita dei servizi pubblici locali
conscnie non solo di offrire maggiore qualita al eittadino ma anche di ottenere notevoli risparmi;
la normativa di riferimento prevede che per la gestione dei servizi pubblici locali ci si possa
avvalere delle modalita di cui all'art, 113 comma 5 del Testo Unico degli Enti Locali, cd TUEL
(d.lgs. 267/00); ;
-per I'espletamento dei servizi pubblici locali & necessario disporre degli assets funzionali;
-la proprieta ¢ I'uso di tali beni sono regolati dall’art. 113 TUEL, nispettivamente ai commi 2, 3, 4,
13;
-1l mantemimento dei beni funzionah allo svolgimento di servizi pubblici locali in capo agli enti
locali 0 a societa costituite ai sensi dell’art. 113 comma 13 TUEL , ha |'obiettivo di carantire la
necessana tutela della concorrenza e mantenere in mano pubblica gli assets strategici del territorio;

Considerato che:
-il Comune di Molinella ¢ proprietario di bemi patrimomiali tra i quali la rete di distribuzione del gas
e la rete di illuminazione pubblica;
-la possibilita di avvalersi di una Societa Patrimoniale totalmente pubblica rappresenta per il
Comune uno strumento operativo ed ¢ funzionale a una serie di miglioramenti di tipo economico,
finanziario, fiscale:
-utilizzare una Societa Patrimoniale pubblica presenta notevoli vantaggi per I'ente locale legati, sul
piano tecnico, alla possibilita di usufruire di competenze sempre pi specializzate per la cura e
gestione del cespiti. e sul plano economico-f{inanziario, alla possibilita di ottenere vantaggi in
termini di recupero IVA, economie di scala e di specializzazione, maggiore polere contrattuale
soprattutio in campo finanziario;
-I"utilizzo di una Societa Palnmomale consente di avvalersi, per obiettivi dell’ente locale, di
vantaggi derivanti da una diversa struttura contabile rispetto al Comune.
-ina societa di capitali potrd pertanto gestire in modo pill efficiente, quindi con minori costi a parita
di servizi erogati, singoli “rami” di attivita precedentemente presenti nel Comune;

Tl Segretario Generale 11 Sindaco
(F.to Dott. Danilo Fricano) (I'.to Rag. Bruno Selva)



Acquisili 1 parert summenzionati di cui all’art. 49 comma | D.Lgs 267/2000;

Votanti: n. 19

Favorevoli: n. 12

Contran: n. 7 (Passanni, Bondanelli, Mantovani, Zom, Mimmi, Sucei, Draghetti)
Astenuti: n. | (Forlani)

“

'l='l
d)
c)

1)

DELIBERA

Approvare, per le motivazioni espresse in premessa, la costituzione, con affidamento di
servizi “in house™ ai sensi dell’art. 113 comma 5 lettera ¢) del T.U.E.L., di una societa
patrimoniale interamente di propricta del Comunc di Molinella denominata Molinella Futura
s.r.l. con sede im Molinella Via A. Costan. 12;

Approvare in allegato:

Schema di statuto della Societi;
Orgamgramma;

Analisi di prefattibilita e sostenibilta;

dando atto che 1 suddetti documenti contengono le relative regole di governo e 'clenco delle
complessive risorse necessarie al funzionamento della suddetta costituenda socicta;

g

Dare atto che il capitale sociale della costituenda societa patrimomiale ammonta a €
10.000,00 & che la quota di partecipazione del Comune al capitale & pari al 100%:;

Dare mandato ai competenti organi di predisporre gli att per trasferire alla socicta i
necessari beni, le reti,gh impianti ¢ lc altre dotazioni comunali con i relativi mutui ed ogmi

Coslo ACCEsS0rio Connesso;

Demandare al Responsabile dell’area amminisirativa-finanziaria lo svolgimento di wrti ghi
alti connessi ¢ conseguenti alla presente deliberazione;

Autorizzare 1l Sindaco a sottoscrivere 'atto per la costituzione della societd patrimoniale,
cosi come approvato e con le eventuahh modifiche che il notaio dovesse ritenere necessarie
per la perfetta formazione dello stesso e a procedere con il sucecssivo perfezionamento dei

conferimenti;

Autorizzare il Segretario Comunale, ricorrendone i presupposti di Legge e compatibilmente
alle concrete attribuzioni, a svolgere le funzioni rogatoric per la relativa attivita contratiuale;

Dichiarare la presentc deliberazionc immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 134
comma 4 del T.ULE L. con la seguente volazione: votanti n. 19, favorevoli n. 12, contrari n.
7 (Passarini, Bondanelli, Mantovani, Zoni, Mimmi, Succi, Draghetti). astenuti n. 1 (Forlani).

Il Segretario Generale 1l Sindaco
(F.to Dott. Danilo Fricano) (I".to Rag. Bruno Sclva)
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SCHEMA DI STATUTO

A CURA DEL
I aboratorio Utilities & Enti Locah



TITOLO |

Articolo 1
Costituzione
E’ costitulia una societa a responsabilita limitata denominata ........s.r.l
La societa svolge le ativitd di cui all’art. 4 del presente statuto utilizzando le modalita
dell’allidamento diretto “in house™ ai sensi dell’art. 113, comma 5 lett. ¢) del TUE.L.
nell"interesse del socio pubblico che detiene interamente 1l capitale sociale.

Articolo 2
Sede

La sede legale della socictd ¢ in Molinella, ................
Nell’ambito del territorio del comume, I'organo amministrativo pud  istituire sedi
sccondarie, filiali ed uffici, purché in territori limitrofi rispetto al comune dove insiste la
sede legale.
Il domicilio del socio per quanto riguarda 1 rapporti con la socictd & quello risultanie dal
libro de1 soci. :

Articolo 3

Indirizzi e Controlli
La societh manlerrd la partecipazione del capitale sociale intcramente in capo al
Comune di Molinella.
La societa realizza la parte piil importante della propria attivita a favore dell’ente locale
proprietano.
In aggiunta alle convocazioni del socio previste dalla legge, il Presidente del consiglio
di ampunistrazione o Amministratore Unico relazionerd al socio sulla pianificazione
delle ativita e sull attivita svolta, ovvero:

= trasmelle il Piano Operativo annuale di sviluppo della societa per I'anno
successivo. Il Piano Operativo € costruito sulla base degli indirizzi e obiettivi
forniti dal socio che propone eventuali variazioni o emendamenti; il Piano
Operativo sard illustrato al socio e successivamente approvato.

= trasmelte la relazione illustrativa sull’andamento della gestione della societa
rclativi al primo semestre d’csercizio, per un raffronto con i dati previsionali;
tale relazione sara illustrata. 1l socio puo richiederc eventuali azioni correitive da
intraprendere nei periodi successivi.

* con cadenza trimestrale il Presidente del Consiglio di Amministrazione o
Amministratore unico relazionera alla Giunta Comunale circa ’andamento della
societa.

Ogmqualvolta richiesio dall’assemblea, il presidente, |'amministratore unico o un
membro del consiglio di amministrazione della societa, all’'uopo delegato, partecipera
con funzioni referenti alla seduta del Consiglio Comunale del comune socio, della
Giunta Comunale o delle commissioni consiliari.

Tuti 1 documenti inviati dalla societa all’Amministrazione Comunale saranno
disponibili e visionabili presso la Segreteria da parte di tutti i Consiglieri Comunali.

L ente locale titolare del capilale sociale csercita sulla societd un controllo analogo a
quello csercitalo sui propri servizi.

Articolo 4
Oggeftto sociale
1. La socicta ha per oggetto la gestione del patrimonio ¢ dei servizi pubblici del

Isad



Comune di Molinella perseguendo finalita di mantenimento, incremento e
mighoramento della qualita delle infrastrutture e dei servizi sul territorio comunale.

2. 11 patrimomo comunale oggetto di gestione ¢ comprensivo delie partecipazioni, delle
reti ¢ di quaml’altro confento con atti specifici del Consiglio Comunale, nei limiti della
normativa vigenie come da conferimenti comunali ¢ ultcriori successive acquisizioni.
anche mediante mezzi propri.

3. La societa pone le dotaziom e infrastrutiure a disposizione dei gestori incaricati della
geshione dei servizi e, in caso di gestione separata delle reti, dei gestori di quest’ultime,
a fronte di un canone stabilito dalla competente autorita.

4. La societa svolgera inolire le attivita inerenti alla gestione delle reti, impiant e alire
dotaziom patimomali ¢ potrd coadiuvare e supportare lecnicamente |'ente locale
proprictario nelle procedure ad evidenza pubblica per I'aflidainento a terzi dei servizi
pubblici locali, ove delegata espressamente dall’ente locale a ricevere a titolo i
confecrimento o asscenazione refi, impianti ed altre dotaziomi patnimoniali per
I"effettuazione dei servizi pubblici, ivi compreso i diritti di utilizzo degli stcssi.

5. La Societa, in conformita alla legislazione vigente, ha per oggetto lo svolzimento
delle atfivita relative al patmmonio comunale, alla gestione di servizi pubblici locali ¢
tutte le operaziom a ci16 connesse e/o strumentali.

In particolare la societa potra svolgere le attivita di:

a) Gestione di immobili ed impianti, ed i particolare manutenzione ordinaria e
straordinaria di immobili finalizzata alla conscrvazione, al rinmovamento ed
all’ottimizzazione del patrimonio immobiliare; studio, pranificazione ed esecuzione di
mierventi sia nel campo edile che impiantistico; venfica dei livelli di sicurezza e
dell’adeguatezza delle dimensiom degli spazi, delle centrali termiche ¢ degli impianti in
ecnerale; attivita integrate afferenti ai cosiddetti Global Services e Energy Management:
gestione, valorizzazione ed eventuale manutenzione di strutture educative, sportive e
ricreative; gestione teemea dell’ mirastrutturazione 1dnica;

b) Gestione det servizi di distribuzione e vendita gas, m ollemperanza alle modalita
indicate dalla normativa di settore, in particolare la gestione delle utenze (attivita di
sportello, fatturazione e riscossione); gestione di reti impianti € ogni altra dotazione
connessa al servizio di erogazione di gas ed energia elettrica; aggiomamento e verifica
degli standard previsti dalla carta dei servizi e rapporti con 'autoritd per 'energia
eleftrica ed il gas: progettazionc ¢ gestione di servizi post contatore quali, a titolo
csemplificativo, servizio di assistenza tecnica ¢ di manulenzione degli apparecchi e
deghi nnpianti domestici. servizi assicurativi; trasporto di gas naturale attraverso reti di
gasdotti local per la consegna ai clienti; vendita di gas naturale a clienti finali;

¢) Gestione di impianti di illuminazione, ed in particolare manutenzione ordinaria e
straordinania delle linee di pubblica illuminazione; individuazione e progettazione degli
mterventi con verifica dei livelli di sicurczza e della qualita delle prestazioni;
progettazione ¢ realizzazione di nuovi impianti; sviluppo delle tecniche finalizzate ad un
utihizzo razionale, efficiente ed economico dcll’ecnergia elettrica; progetlazione,
realizzazione ¢ manutenzione di impianti di pubblica illuminarione;

d) Gestione e sviluppo delle reti di telecomunicazione, ed in particolare studio,
pianificazione. realizzazione. valorizzazione ¢ gestione di reti telematiche ed
mformatiche; studio, pianificazione, realizzazione ¢ gestione di servizi informativi
territoriali;

e) Gestione del servizio pubblico di manutenzione ordinaria ¢ straordinaria delle strade
e delle relative infrastrutture. ivi compresa I'individuazione e la progcttazione degli

i



interventl, la verifica e 'incremento dei livelli di sicurezza: manutenzione ordinaria e
straordinaria della segnaletica stradale; definizione e realizzazione di nuovi impianti
anche scmaforici; la realizzazione ¢/o esercizio di sistemu per la gestione del traffico e
per la sosta dei wveicoli; le attivita integrate afferenti al cosiddetto Pavement
Managcment;

f) Gestione dei servizi ambientali ¢ di igicne urbana, in ottemperanza alle modalita della
normativa di settore, quah ad esempio raccolia der nifinti urbami e speciali assimilati,
trasporto rifinti a centi di smaltmento o recupero, taccolta differenziata
{orgamizzazione, aspetti informativi ¢ divalgativi), pulizia strade, studio ¢ pianificazione
di sistemi integrati in materia di raccolta ¢ smaltimento rifiuti, realizzazione, gestione
tecnica ed amministrativa di impianti di smaltimento, trattamento e recupero di rifiuti
urbani ed assimilabili, gestione utenze ¢ ftariffa del servizio (attivita di sportello,
fatturazione e riscossione), attivita di disinfezione ¢ disinfestazione, 1 scrvizi a terzi con
particolare riferimento a raccolla, trasporto, trattamento ¢ smaltimento rifiuti speciali
non assimilati agli urbani;

¢) Gestione di aree verdi per quanto rigunarda manutenzione ordinaria e straordinaria del
verde pubblico (parchi, giardini, viali alberati, aiuole), controlli ed interventi
fitosanitari, attivita di conservazione ¢ valorizzazione, progettazione ¢ rcalizzazione
nuovi impianti; cartellonistica e segnaletica sul verde e spazi pubblici;

h) Gestione, manutenzione singola e/o integrata, cosiddetto global service, degh edifici
pubblici compresa I'attivita di controllo e venfica degh impianti nterm (dopo 1l
contatore) igienico sanitari, di niscaldamento, elettrici, di condizionamento etc, con
I’cventuale rilascio di appositi ceriificati di garanzia, al fine di assicurarc picnc
efficienze ed affidabilita agli stessi;

1) Gestione dell’edilizia pubblica residenziale e commerciale;

1} Gestione delle aree individuate a pagamento dal piano sosla e costruzione € gestione
parcheggi di superficie e sollerrane, aree allrezzale per mercato o manifestazion e ogmi
altra struttura di supporto al termiforio per lo sviluppo e I'evoluzione dello stesso,
direttamente e/o indirettamente anche attraverso operazioni di project financing;

k) Gestione dei servizi cimiteriali ¢ funebri, e in particolare manutenzione ordinaria e
straordinaria di complessi cimiteriali, ivi compresa la pianificazione e la realizzazione
di interventi; custodia e pulizia di complessi cimitenali; svolgimento di operazioni
cimiteriali, tumularioni, estumulazioni, inumaziom, esumarioni ed attivitd affini;
onoranze funebr, trasporti funebri ed attivitd affim; pianificazione, realizzazione e
gestione i impianti di cremazione; gestione (compresa attivita di sportello, fatturazione
€ riscossione), manutenzione e realizzazione impiantistica dell’illuminazione votiva;

) Acquisto, realizzazione e gestione di ymmobili — attrezzature ¢ tecnologie da
destinarsi ad attivita sportive, ricreative, turistiche, di benessere alla citta e alla persona,
culturali, di spettacolo. nonché servizi pubblici di interesse sociale, sulla sicurezza, sul
turismo, oltre all'organizzazione ¢ alla gestione, diretta efo indiretta;

m) Produzione e/o acquisto, distribuzione e vendita di energia termica cd eletirica, ed in
particolare studio, pianificazionc ¢ realizzazione di impianti di produzione e di reti di
distribuzione di energia da fonti convenzionali e da fonti rinnovabili; manutenrione
ordinaria e straordinaria reti ed impianti; gestione di contratti di acquisto e vendita di
energia termica ed elettrica, nelle forme consentite dalla legge; gestione delle utenze ¢
sviluppo di servizi integrati; studio, pianificazione, realizzazione e gestione di impianti
per la produzione combinata di calore ed energia elettrica ¢ di impianti di
teleriscaldamento;

n) Gestione dei servizi di trasporto collettivo, ¢d in particolare organizzazione e
gestione, nelle forme consentite dalla legge, di servizi di trasporto pubblico e scolastico;



supporto tecnico all’attivita di pianificazione dei servizi ¢ dei percorsi;

o) Gestione di servizi  pubblicitari, ed in particolare manutenzione ordinaria e
straordinaria di strutture pubblicitaric, installazione di nuove strutture ¢ adeguamenti di
quelli esistenti, riscossione delle imposte per utilizzo di spazi pubblici, insesne ¢
cartcllonistica privata, gestione degli spazi pubblicitari ¢ affissioni.

6. La societd pud procedere alla progettazione ¢ alla costruzione di opere ed impianti
utili allo svolgimento dei servizi e delle attivita sopra indicali e pud curarne la

manutenzione ordinaria ¢ straordinaria.

7. La societa puo svolgere ogni ulteriore servizio affidato dal Socio, con particolare
riferimento ai servizi connessi al cespiti conferiti. La societd puo svolgere le attivitd di
geslione amministrativa relative ai servizi di cui al presente articolo, ivi inclusc le
attivitd di accertamento, liquidazione, riscossione anche coattiva degli importi dovuti in
relazione ai servizi erogali.

8. La socictd pud cspletarc, dircttamente ed indiretlamente, tutte le attivitd rientranli
ncll ogectto sociale ¢ tutte le attiviti complementan, connesse, collcgate, strumentali,
collaterali ed accessorie a1 servizi di cn al presente articolo. 1vi comprese le attivita di
commercializzazione, di consulenza tecnica ed amministrativa, nonché le attivita di
diritto privato utili ai propri fini.

9. La societd pud compiere tutle le operazioni commerciali, industriali, mobiliari,
mmnobiliari ¢ finanziarie aventi pertinenza con |’oggetto sociale.

Articolo 5

Durata
La durata della societa é fissata al 31 (trentuno) dicembre 2040 (duemilagquaranta).
La societa potra sciogliersi anche anticipatamente per deliberazione dell’ Assemblea o
per il verificarsi delle altre cause previste dalla legge.

TITOLO |l

Articolo 6

Capitale sociale
11 capitale sociale & di Euro 10,000 ( diecimila).
Il capitale sociale polri essere aumentato una o pit volte mediante conferimento di tutti
gli elementi dell'attivo suscettibili di valutazione economica.
La quota di partecipazione del Comune di Molinella non potri essere inferiore al 100%
del capitale sociale. Non produce pertanto effciti, nei confronti della societd, il
trasferimento di quote a soggelti diversi dal socio unico Comune di Molinella.
La socicta pud ricevere contribuli in conto escrcizio e in conto impianti da parte di
sozectti pubblici.
La societd pud acquisire dai soci, previo consenso individuale degli stessi, versamenti in
conto capitale o a fondo perduto senza obbligo di rimborso ovvero stipulare con i soci,
sulla base di trattative personalizzate, finanziamenti con obbligo di rimborso, che si
presumono infruttifen salva diversa determinazione risultante da atto scritto. Tl rimborso
de1 iimanziamenti dei soci a lavore della socictd, effettuati in un momento in cui risulta
un eccessivo squilibrio dell’indebitamento rispetto al patrimonio netto oppure in una
situazione {inanziaria della socictd nella quale sarebbe stato ragionevole un



conferimento, ¢ postergato rispetto alla soddisfazione degli altri creditori e, s¢ avvenuto
nell’anno precedente la dichiarazione di fallimento della societa, deve essere restituito.
La socicta pud inolire acquisire fondi dai soci ad altro titolo, sempre con obbligo di
rimborso, nel nspetto delle legg e dei regolamenti vigenti in materia di raccolta del
11Sparmio presso socl.

Articolo 7
Patrimonio
[ beni destinati a pubblico servizio non possono essere sottratti alla propria destinazione
senza specifica deliberazione del Comune, che prende atto della cessazione del rapporto

di strumentalita dei beni rispetto ai im sociali.
TITOLO Il

Articolo 8
Organi della Societa
Sono organi della societi:
= Assemblea;
=  (Consiglio di amministrazione o Amministratore Unico;
* Revisorc unico ¢/o collegio dei sindaci .

Articolo 9
Assemblea
L’assemblea decide sullc matenie di competenza riservate dalla legge, dal prescnte
statuto, nonché sugli argomenti riconducibili alla logica del controllo analogo e su quell
che la maggioranza degli amministratori vorra sotloporre alla sua approvazione.
In particolare sono riservate alla competenza esclusiva dell’ Assemblea:

a) Dapprovazione del bilancio di csercizio e la destinazione del risultato
d’esercizio;

b) la struttura dell’organo amministrativo e la nomina dell’ amministratore/i
¢ del Presidente;

¢) D'approvazione degli atti di indirizzo annuali per la gestione della socicta
claborati dagh amministratori nominati;

d) la detcrminazione del compenso agli organi amministrativi;

e) la nomina dei Sindaci ¢ del Presidente del Collegio Sindacale o del
Revisorce Unico ;

) le decisioni in merto alla assunzione di prestiti il cui importo sia
superiore del 10% del budget di previsione autorizzato;

2) la pianificazione di investimenti e allivitdi operative connesse alla
eestione;

h) lc decisiom relative ad operazioni che comportano una sostanziale
modificazione dell’oggetio sociale o una rilevante modificazione dei
dinitti del socio;

1) la trasformazione;

1) le decision in ordine allo scioglimento anticipato della socicta e alla sua
revoca; la nomina, la revoca e la sostituzione dei liquidatori ¢ i criteri di
svolgimento dclla hquidazione. le decisioni che modificano le
deliberaziom assunte ai sensi dell’ant. 2487, 1° comma del codice civile;

K) Passnmzione di partecipazioni da cui derivi responsabilita illimitata per le
obbligazioni della societa partecipata;



1) T'anmento o la diminuzione del capitale sociale;

m) 'alienazione di beni immobili dispombili di propricta della societi;

n) ['acquisizione/dismissione di partecipazioni in altre societa, nonché la
costituzione e la partecipazione a socield e consorz e la loro successiva
dismissione;

o) la designazione, ove occorra, delle persone destinate a rappresentare nci
medesimi la societa.

Articolo 10
Convocazione dell’Assemblea
L'assemblea deve cssere convocata dall’organo ammmistrative presso la sede sociale o
altrove, purché nel temritorio del Comune o in temitori hmitrofi, mediante avviso
contenente ['ordine del giomo, la data, 'ora ed il luogo di convocazione.
Gli ammunistratori debbono convocare senza ritardo DMassemblea guando n'é fatta
domanda scritta dall’Ente Locale; nella domanda devono essere indicati gli oggetti da
trattare.
l.a convocazione dell’assemblea puo essere effettuata mediante avviso comunicato al
socio, a lulii gl amministratori e ai sindaci effettivi, con mezzi (raccomandata,
telegramma, telefax., messaggio di posta elettronmica) che garantiscano la prova
dell’avvenuto ricevimento almeno tre grorm prima di quello fissato per I'adunanza.
Olre alle convocazionmi previsic dalla legee e dal presente statuto, 1’assemblea &
convocata dal Consiglio di Amministrazione:
a) entro la fine del mese di dicembre per I'illustrazione del piano Operativo
annuale di sviluppo della societa, ai sensi del successivo art. 15;
b) entro la fine del mese di gennaio per I"approvazione del piano Opcrativo
annuale di sviluppo della societd;
¢) entro la fine del mese di settembre di ciascun anno, per la presentazione
da parte del Consiglio di Amminisirazione della relazione illustrativa
sullo stato patnmoniale e sul conto economico della societa relativi al
primo semestre d’esercizio, unitamente alla relazione sullo stato di
attuazione del piano annuale di sviluppo della societa.
L'assemblea si reputa regolarmente costituita quando ad essa partecipa l'intero capitale
sociale e futti gh amnumstraton ¢ sindaci o revisorl, se nominali, sono presenti o
mformati della riunione e pud deliberare quando nessuno degli intervenuli si oppone
alla trattazione dell'argomento. Se gl amministratori, 1 sindaci 0 1 revisori, se nonmnati,
non sono presenti in assemblea, essi dovranno rilasciare apposita dichiarazione scritta,
da conservarsi agli atti della societd, nella quale dichiarano di essere informati su tutti
eli arsoment: posti all'ordine del giomo ¢ di non opporsi alla trattazione degli stessi.

Articolo 11
Svolgimento dell'assemblea

[’assemblea & presieduta dal Presidente del Consigho di Amministrazionc o in sua
assenza da persona designata dagli intervenubi. Spetta al Presidentc dell'assemblea
constatare la regolare costituzione della stessa, accertare I'identita e la legittimazione dei
presenti, dingere e regolare lo svolgimento dell'assemblea ed accertare e proclamare i
risultaii delle votazioni.

L'intervento in assemblea pud avvenire anche mediante mezzi di telecormmicazione, a
comiizione che tull 1 partecipant possane essere identificati e sia conscntito lore di
sepuire la discussione, di ricevere, di trasmellere o visionare documenti, di intervenire
oralmente ¢ in tempo reale su tmitii gli argomenti



Articolo 12

Deleghe
Il Socio pud farsi rappresentare per delega scnitla, che deve essere conservata dalla
socictd. Nella delega deve essere specificato il nome del rappresentante.
La rappresentanza & conferita a componenti degh organi di governo del socio.

Articolo 13

Verbale dell'assemblea
Le deliberazioni dell'assemblea devono constare da verbale sottoscritio dal presidente o
dal segretario se nominato o dal notaio.
Il verbale deve indicare la data dell’assemblea e, anche in allegato, 'identita dei
pariecipanti ¢ il capitale rappresentato da ciascuno; deve altresi indicare le modalita e 1l
risultato delle votazioni e deve consentire, anche per allegato, I'identificazione del socio
favorevole o dissenziente.
Nel verbale devono essere riassunte, su richiesta del socio, le dichiarazioni pertinenti
all’ordine del giorno.
1l verbale dell’assemblca, anche se redatto per atto pubblico, deve essere trascrillo,
senza indugio, nel libro delle decisioni del socio.
In alternativa a quanto sopra indicato 1 soci decidono sugl argomenti che la legge ed il
presenic atto riservano alla loro competenza o che uno o pilt ammimstratori o che il
Socio sottoponga alla loro approvazione.
La decisione del socio potra essere adotlata
a) medante deliberazione assemblcarc ai sensi di legge; ai fimi del presente
procedimento, I'astensione del socio importa diminuzione del quoziente deliberativo
dell'asscmblea;
b) mediante consultazione scritta promossa da ciascuno degl amministratori oppure dal
socio stesso, purché dam documenti sottoscritti dai soci nisultino con chiarczza
’argomento oggetto della decisione ed il consenso alla stessa; a tal fine gh
amministratori devono inviare ad ogni socio comunicazione scritta, a mezzo lettera
raccomandata, telegramma, fax o e-mail, contenente l'oggetio della decisione ¢ l'invito
ad esprimere il proprio voto con uno dei mezz di cul sopra, entro un termine stabilito
non inferiore ad 8 (otto) giomi dal ncevimento della stessa; la decisione si intende
adottata qualora eniro il termine di cui sopra consti il consenso scritto dei soci che
rappresentino la maggioranza del capitale sociale; la documentazione da cui risulta il
conscnso dei soci deve essere conservata tra gh atti della socictd; ai fimi del caleolo delle
maggioranze, I'astensione del socio € valutata come voto negativo;
c) sulla base del consenso ecspresso per iscnitto dal Socio, purché dai documenti
softoscriti nisultino con chiarezza 1'argomento oggefto della decisione ed il consenso
alla stessa; la documentazione da cwi nsulta il consenso del Socio deve essere
conscrvata tra gli atti della societa.
Le decisioni relative alla modificazione dell'atto costitutivo oppure al compimento di
operazioni che comportino una sostanziale vanazione dell'oggetto sociale o dei diritti
dei soci debbono essere adottate in ogni caso con deliberazione assembleare.

Articolo 14
Organo Amministrativo
La societa pud cssere amministrata da un Amministratore Unico o da un Consiglio di
Amministrazione composto da tre Amministratori.

Articolo 15
Amministratore Unico



Quando I’Amministrazione della socictd ¢ affidata all’ Ammimsiratore Unico, questi
riunisce in sé tutti 1 poten e le facolta del Consigho di Amminisirazione ¢ del suo
Presidente, cosi come previsto per legge e dal presente statuto.

Articolo 16
Durata della carica, cessazione, revoca
Gli amministratori eletti restano in carica per tre esercizi sociali.
La revoca o la sosbiuzione degli Amministratori ¢ di esclusiva spettanza
dell’Assemblea e puo avvemire anche prima dellz scadenza naturale del mandato.
liberando cntrambe le parti da reciproci vincoh a partire dall’avvenuta sostituzione,
salvo la corresponsione dell’indenmita di cwm all’art. 21.

Articolo 17

Consiglio di amministrazione
11 Presidentzs del Consigho di Amministrazione € nominato dall” Assemblea.
Le sedute del Consiglio di Amministrazione sono valide con la presenza della
maggioranza degli amministratori in carica e sono prese con 1l voto favorevole della
maggioranza dei presenti. A parita di voti prevale quello del Presidente.
Le decisiomi degli amministratoni devono esscre trascritte senza indugio nel libro delle
decisioni degli amministratori. La relativa documentazione ¢ conservata dalla societa.

Articolo 18

Adunanze del consiglio di amministrazione
1l consiglio di amministrazione delibera in adunanza collegiale.
Il presidente convoca il consiglio di amministrazione, ne fissa l'ordine del giomo, ne
coordina 1 lavori ¢ provvede affinché tuti gl ammimstratori siano adeguatamente
informati sulle materie da trattare.
In caso d’assenza del presidente, il consiglio & presieduto dal vicepresidente, se
nominato, o da aliro componente designato a maggioranza dai presenti.
I.a convocazione deve esserc fatta almeno cinque giomi fenah prima della nunione
mediante lettera raccomandata o lelegramma o fax o posta clettronica; in caso di
urgenza la convocazione dovra essere efletivata almeno due giormi pnima, anche via
telefax o posta clettronica.
Il consigho si raduna presso la sede sociale o anche altrove, purché nell’ambito della
Provincia di Bologna.
Il presidente deve anche prontaments convocare 1l consiglio d’amministrazione quando
nc sia fatta domanda da almeno 2/3 (due terzi) del suoi componenti o dal collegio

sindacale o dal revisore contabile, se nominato.

Le adunanze del consiglo e le sue deliberazioni sono valide, anche senza convocazione
formale, gquando intervengono tulli 1 consiglien in carica, i sindaci effettivi e il revisore
se nominati.

Delle deliberaziom della seduta si redigera un verbale firmato dal presidente e dal
segretario sc nominato che dovrd essere trascritio nel libro delle decisioni degli
amnunistratori.

Articolo 19
Poteri e obblighi dell’'organo amministrativo
['organo amministrativo ha tutti 1 poteri per 'amministrazione della societd, salvo
guelli espressamente atinbuit all’assemblea.
Il Consiglio pud delegare. su autorizzazione dell’assemblea, parle delle sue funzioni ad
uno o pit ammimisiratori, determimando 1 homu della delega e fatti salvi 1 poteri non



delegabili i sensi di legge. _
In ottemperanza all’obiettivo di garantirc un congruo indirizzo, monitoraggio e
centrollo da parte dell’assemblea, I'organo amministrativo provvedera all’adempimento
di quanto previsto all’articolo 3 comma 3 del presente statuto.

Articolo 20
Rappresentanza
[.a rappresentanza della societa spetta al Presidente del consigho d’amministrazione o
amministratore unico.
Lz rappresentanza della societa in liquidazione spetia al liquidatore o al presidente decl
collegio dei liquidatori e agli eventuali altri componenti 1] collegio di liquidazione con
le modalita e i limiti stabiliti in sede di nomina.

Articolo 21

Compensi degli amministratori
Agli amministratori spetta il rimborso delle spese sostenute per ragioni del loro ufficio.
I.’assemblea assegna agh ammimstratoni un'indennita annuale in misura fissa, efo un
compenso proporzionale a1 nsultati prefissati per 1’esercizio, nonché pué determinare
un'indemuia per la cessazione anticipata dalla canca e deliberare I'accantonamenio al
relativo fondo di quiescenza con modalitd stabilite con decisione del socio:; tale
accanionamento potra esserc assegnato anche con rifenimento ai risultati conseguiti
dalla Societa.
L 'indennita annuale agh amministratori. in ogni caso, non puod essere:

s« superiore all’80 % della mdenmita di carica del Sindaco, nel caso di
amminisiralore unico;

e superiore all’indennitd di carica del Vice Sindaco e del singoli Assessor,
rispettivamente nel caso di Presidente del consiglio di amministrazione e di
componecnte del consiglio di ammimstrazione.

Sono altresi applicabili. nel presente articolo, le disposizioni del Tuel che dispongono
differente disciplina delle indennitd agh ammimistratori locali qualora siano lavoratori

dipendenti o autonomi.

Articolo 22

Revisore Unico
11 controllo legale dei conti € svolto da un Revisore Unico, fatto salvo quanto previsto
all’art. 2477 c.c.
Il revisore unico deve essere iscritlo al registro istituito presso il Ministero di Giustizia.
La durata dell’incarico ¢ pari a tre esercizi, con scadenza alla data dell’asscmblea
convocata per |'approvazione del bilancio relativo al terzo esercizio dell’incarico. 1l
compenso & determinato dall’assemblea all’atto della nomina, per I’intero periodo della
durata dell ufficio.
Per la revoca dell’incarico, cause d’ineleggibilita e di decadenza, si applicano le norme

di legee.

Articolo 23
Collegio Sindacale
Qualora ne sussista 'obbligo ai sensi di legge. la gestione della societa sard verificata
dal Collegio Sindacale.
Il collegio sindacale si compone di tre membri effettivi e di due supplenti. 1l Presidente
del collegio sindacale € nominato dall’ Assemblea, in occasione della nomina dello
stesso collegio, b

10



Nei cast di nomina, tutl 1 sindaci devono essere revisori contabili, iscritti nel regisiro
isiituito presso 11 Ministero di Giustizia.

I sindaci sono nominati dal socio. Essi restano in carica per tre esercizi e scadono alla
data della decisione dell’Assemblea d’approvazione del bilancio relativo al terzo
esercizio della carica.

La cessazione dei sindaci per scadenza del termine ha effetto nel momento in cui il
collegio € stato ricostituito.

11 compenso dei sindaci ¢ determinato dall’assemblea all’atto della nomina, per I'intero
penodo della durata del loro ufheio.

Articolo 24
Cause di ineleggibilita e di decadenza
MNei casi di obbligatorieta della nomina, non possono essere nominati alla carica di
sindaco. e se nominati decadono dall'nfficio. coloro che si frovano nelle condizioni
previste dall'articolo 2399 c.c.
Per tutti 1 sindaci iscritti nel registri del revisori contabili istituiti presso il Ministero di
Giustizia. si applica il sccondo comma dell’articolo 2399 c.c.

Articolo 25

Cessazione dalla carica
I sindaci possono essere revocati solo per giusta causa e con decisione dell’assemblea.
La decisione di revoca deve essere approvata con decreio del Tnmbunale, sentito
l'interessalo.
In caso di morte, di nnunzia, di decadenza di un sindaco, subentrano 1 supplenti in
ordine di eti. T nuovi sindaci resiano n carica fino alla decisione del socio per
I'integrazione del collegio, da adottarsi su imiziativa dell'organo amministrativo, nei
successivi trenta giomi. 1 nuovi nominati scadono insieme con quelli in carica.
In caso di cessazione del presidente. la presudenza € assunta, fino alla decisione di
integrazione, dal sindaco pit anziano di eta.

Articolo 26

Competenze e doveri del collegio sindacale
11 collegio sindacale ha 1 doven e 1 poten di cui agli articoli 2403 ¢ 2403 — bis c.c.. Se
deliberato dall’assemblea, 1l collegio sindacale pud anche svolgere le funzioni di
controllo contabile.
Delle numom del collegio deve redigersi verbale, che deve essere trascritto nel hbro
delle decisioni del collegio sindacale ¢ sottoscritto dagli intervenuti; le deliberazioni del
collegio sindacale devono essere prese a maggioranza assoluta dei presenti.
1l sindaco dissenziente ha diritto di far iscrivere a verbale 1 motivi del proprio dissenso.
I sindaci devono assistere alle adunanze delle assemblee, alle adunanze del consiglio
d amminisirazione,
Il collegio der sindaci deve rinnirsi alimeno ogni novanta giorni.

TITOLO 1

Articolo 27
Bilancio e utili
Gli cserciz sociali s1 chiudone al 31712 d’ogni anno.
(il utih netti nisultanti dal bilancio, dedotte le eventuali perdite di precedenti esercizi,

saranno cosi destinati:
al almeno il 5.0% (cinque per cento) a riserva legale fino a che questa non

11



abbia raggiunto il quinto del capitale;

b) n considerazionc della atfivitd svolta dalla societd, la restante partc -sard
accantonata 1n apposita nserva. salvo che 1’asscmblea deliben di destinarla
alla distriburione a favore del socio,

TITOLO IV

Articolo 28
Scioglimento e liquidazione
La societa s1 scioglhe per le cause previsie dalla legge.
In tutte le wpotesi di scioglimento, I"organo ammimsirativo deve effettuare nel termine di
trenta eiomi oli adempimenti pubblicitari previsti dalla legge.

Articolo 29
Disposizioni applicahili
Per tutto quanto non previsto dal presente statuto si fa rinvio alle disposizioni del codice
civile e delle lezzm speciah applicabih in matena.
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Verde: iR | NUOVO PREVISIONALE 2008
NUOVO |VARIAZIONE
SENZA SOCIETA PEG PEG
DA PEG | iva IVA ﬂhﬂmﬂ_zﬂznhﬁﬁ COMUNE ._DD_EEZH.I
Entrate Y Wi
Spese
Personale 108.863 108.863 108.863 0 -_Ea
personale 78.110 78.110 78.110 0 -78.110
oneri previdenziali| 24,152 24,152 24.152 1 7
IRAP| 6601 6,601 6.601 0 -6.601
acquisto materie prime 13.840 11.533 11.533] 0 -13.840
attrezzature|  2.140| 20% |  1.783 1783 0] -2.140
gestione automezzi ¢ altro| 5,100 20% | 4.250 4.250 . -5.100
maleriale consumo 6.000( 20% 5.000 5.000 0 -6.000
vestiario 600| 20% 500 500 0 -600
restazioni di servizi 229.850 191.542 56.250 162.350 -67.500
disinfestazione e derattizzazione 5.000] 20% 4.167 4.167 0 -5.000
servizio "lotta alle zanzare"| — 60.000 20% | 50.000 50.000 0 60000 |
funzionamento utenze e altro|  162.350( 20% 135292 162.350 0]
manut automezzi|  2.500| 20% 2.083 2.083 0 -2.500
spese bolli automezzi 150 150 150 Y -150
._.Em_n_._anz._ contr. privati risparmio energ 8.000 e m
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COMUNE DI MOLINELLA
PROVINCIA DI BOLOGNA

1l presente verbale viene approvato ¢ soitascritto;

1l Presidsni= 1l Segretario Generale
F.to SEL.VA BRUNO Fao FRICANO DANILO

PUBBLICAZIONE E COMUNICAZIONE

Si attesta che copia della presente deliberazione vicne pubblicata all’Albo Pretorio di questo Comune per 13
giomi consecutivi dal 2001272007 ai seasi dell’art. 124 D.Lgs. 267/2000 T.UEL.

11 Segretario Generale

Molinella, 1i 200122007 F.1o FRICANO DANILO

Si certilica che la presente deliberazione @ stata pubblicats all’Albo Pretorio di quesio Comune per 15 gioimi
consecutivi dal 200122007 ai sensi dell’ant. 124 D.Lgs. 2672000, come nisulla da apposita attestazione del messo

comunale, agh atti di guesto Comunc.

11 Segretario Generale

RTN 7008
Molinella, i ..... 1.7 GEN. 2006 F.to FRICANO DANILO

ESECUTIVITA®

La presente deliberazions & stata dichiarata ymmediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134 comma 4 D Lgs.
2672000 T.U.E.L. 171222007
Il Segretano Generale

hlolinella, 11 20/12:2007 F.to FRICANO DANILO

D La presente delibcrazione € divenuta esecutiva, trascorsi 10 giorm dalla su indicata data i imizio pubblicazionc, ai
senst dellart. 134 comma 3 [ Lgs. 2672000 T.UE.L.

Il Segretario Gensrale
Molnela, B ... iae At F.to FRICANO DANILO

T presente documento & conforme all'originale per nso amuministrativo

1l Segratano Generale |

% . FRICANO DANILO
. : ) if:J_'. R 7= M ! I ): \ i
Molinella, li 200122007 e W (T P, | R

o —
’)

Deliberazione del Consiglio Comunale N785 del 17/12/2007



